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Saludo del Director

Estimados nuevos alumnos de la Escuela Politécnica
Superior de Alcoy:

Os doy la Bienvenida al Campus de Alcoy de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Os deseo de todo corazén que vuestra estancia entre noso-
tros sea un periodo de vuestra vida que siempre recordéis,
no ya con agrado, sino con el recuerdo de la etapa que con-
tribuye a formar el caracter de una persona, complementa su
formacion humana y le permite alcanzar una de las metas
mas importantes que cada estudiante se plantea: la obten-
cion de un titulo universitario. Un Titulo que le permita tanto
ser Util a la sociedad en la que ha decidido integrarse, como
conseguir satisfacer gran parte de sus logros y aspiraciones
personales, a través del trabajo al que le da acceso.

En la EPSA procuraremos que obtengais el mayor nivel de
conocimientos relacionados con la especialidad o especiali-
dades que decidais cursar. Todos los profesores, en su medi-
da, nos hemos comprometido a ello. Con tal fin, estamos
batallando continuamente por implantar los mejores medios
materiales de ensefianza y los mas actualizados métodos de
docencia. Nuestra universidad es pionera entre las del resto
del Estado esparol en este sentido.

Las nuevas instalaciones que ya disfrutamos en el Campus
de Alcoy, los Edificios de Carbonell y Ferrandiz, unidas al par-
king con el cual hemos solucionado finalmente el problema

de aparcamiento, nos han permitido tener los mejores labo-
ratorios docentes e informaticos posibles, disfrutar de una de
las mejores bibliotecas universitarias que existen y prestaros
asi los mejores servicios universitarios.

Sin embargo, permitidme un consejo complementario al
meramente docente: aprovechad el tiempo universitario para
completar vuestra formacion humanistica.

En estos tiempos de globalizacion de la economia, de mone-
tarismo y de sociedad de consumo, el sistema de valores de
nuestra sociedad se esta resintiendo. Pareceria ser que el
Unico nuevo dios es “Don Dinero”. Como Escuela Politécnica,
la mayoria de disciplinas impartidas tienen mucho que ver, en
su accion final de tecnologia aplicada, con el sistema econo-
mico que nos rodea. Sin embargo no olvidéis algo muy
importante: la sociedad la configuramos las personas — muje-
res y hombres — que la integramos. Lo que le demandemos
a la sociedad, sera lo que ésta produzca para todos noso-
tros. Un sencillo ejemplo: no existiria “tele-basura” si no
hubiesen expectadores dispuestos a visionarla.

Si, al terminar, con vuestros flamantes titulos universitarios
podéis no solo aplicar vuestros conocimientos cientificos y tec-
noldgicos en las empresas o instituciones para las que traba-
jéis, sino contribuir a elevar el sistema de valores de nuestra
sociedad, mediante la aplicacion de los criterios que emanen
de la formacion humanistica complementaria que hayais podi-
do adquirir, podréis lucir con mayusculas la condicion de
Titulado Universitario en donde mas brilla: jen vuestro corazon!

Me tenéis a vuestra entera disposicion, asi como al resto de
nuestro Equipo Directivo, para todo aquello en que os poda-
mos ayudar. No dudéis en acudir a nosotros. jBienvenidos y
disfrutad al maximo de esta vuestra etapa universitaria que
ahora empieza!

Alcoy, junio 2008.
Enrique Masia

Director EPSA-UPV
direccion@epsa.upv.es
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La ciudad de Alcoy

LLa ciudad del Alcoy es cabeza de la comarca de I'Alcoya, en
la provincia de Alicante. Tiene la ciudad mas de 60.000 habi-
tantes y ocupa el centro de una depresion, la Foia d’Alcoy,
envuelta por diversas sierras: Mariola, el Carrascar de la Font
Roja, els Plans y la Serreta. Sus cumbres llegan a los 1.350
metros de altitud. Ademas dos de estas sierras estan decla-
radas parques naturales: la Font Roja y la Serra Mariola.

El territorio de Alcoy esta atravesado por diversos cursos flu-
viales (el Polop, el Barxell i el Molinar) que, al unirse a las
afueras de la ciudad constituyen el rio Serpis o rio de Alcoy,
que después de un accidentado recorrido desemboca en el
Mediterraneo a la altura de Gandia.

El clima es de tipo continental, con inviernos frios en los que
suele aparecer la nieve y veranos calidos. La pluviometria
tiene valores variables, entre 350 y 850 litros anuales.

La vegetacion ha conservado buenos restos del bosque
autoctono mediterraneo, principalmente en el parque natural
del Carrascar de la Font Roja, con carrascas, tejos i espe-
cies caducifolias. En otras masas forestales de repoblacion
predominan los pinos, que suponen el 85% de los bosques.

Comunicaciones

Ademas de la red viaria que supone la conexion directa por
autovia con Valencia, Alicante y Madrid, la ciudad cuenta
con la linea de ferrocarril Alcoy-Xativa-Valencia.

La industria es la actividad econdmica mas caracteristica de
la ciudad y se centra fundamentalmente el sector textil,
metallrgico y alimentario, ademas del sector de servicios.

Monumentos

A partir del nucleo primitivo del siglo XllI, articulado sobre el
eje de la calle del Pintor Casanova y la calle de Sant Miquel,
la villa fue creciendo progresivamente y ocupa las areas
adyacentes o Pobla Nova de Sant Jordi, en espacio urbano
comprendido entre las calles de Purissima i el Sant Benet o
de Pil6. Este primer recinto estuvo rodeado de una muralla,
provista de torres y puertas, de las cuales se han conserva-
do los restos de la torre de Na Valora, la torre de la
Barbacana i el portal y la torre de Riquer.
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Otros lugares de interés son los edificios rehabilitados del
Raval Vell, la plaga de Dins, la antigua casa de la vila, hoy
sede del Museo Arqueoldgico.

Fiestas

Moros y Cristianos

Las fiestas estan basadas en la tradicion y en los hechos his-
toricos de la defensa de la ciudad por parte de las tropas del
Rey Jaume | frente al ataque del caudillo Al Azrag del ano
1276. Alcoy celebra anualmente las fiestas de Moros y
Cristianos los dias 22, 23y 24 de Abril, en honor a su patrén,
Sant Jordi.

La organizacion de la fiesta se estructura sobre el modelo
del siglo XIX, aunque tiene sus origenes en el siglo XVI. Los
dos bandos, el moro y el cristiano, estan formados cada uno
de ellos por 14 comparsas (filaes) o agrupaciones festeras.
Alrededor de 5.000 personas participan en la fiesta hacien-
do gala del colorido, la musica, la pdlvora y la religiosidad.
Entre los actos, debemos destacar “la entrada”, las proce-
siones y las batallas (’Alardo). En 1980 estas fiestas se
ganaron la calificacion de interés turistico internacional.

La ciudad se adorna con extraordinarias iluminaciones, ban-
deras y otros adornos. En la Plaza de Espana se instala un
castillo que sirve como escenario de las Embajadas. La ilu-
sion y el esfuerzo de todo un ano se funden en tres dias,
caracterizados por la alegria y la cordialidad.

Cabalgata de los Reyes Magos

La cabalgata de los Reyes Magos de Alcoy es la mas anti-
gua de Espana. Uno de los actos que se celebran previa-
mente es el de Les Pastoretes, el domingo anterior a la fies-
ta de Reyes. La vispera de la llegada de sus Majestades, el
dia 4 de enero, un emisario real anuncia la inminente entra-
da de a la poblacion de los tres soberanos, y lo hace con un
bando que es proclamado por diferentes lugares de la ciu-
dad. La cabalgata se celebra el dia 5 al anochecer vy reviste
una gran solemnidad y emotividad.

Romeria a la Font Roja

La patrona de la ciudad, la Virgen de los Lirios, relne en su
santuario de la Font Roja a miles de alcoyanos que acuden
a la romeria. La jornada tiene lugar el tercer domingo del
mes de septiembre en este bello paraje del carrascal.

Otras poblaciones de interés

En las comarcas vecinas a I'Alcoia se pueden encontrar
otras poblaciones interesantes y con un gran atractivo turis-
tico, como Cocentaina (El Comtat), donde cabe destacar la
Fira de Tots Sants o Bocairent (La Vall d’Albaida), donde se
puede visitar un conjunto historico-artistico de gran interés
(Barrio Medieval, Covetes dels Moros...).
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Teléfonos de interés

URGENCIAS

Centro de Salud la Fabrica ........ (urgencias) 966 52 07 08
Cruz Roja ....vvveiiiiiiiiic (urgencias) 965 33 22 40
Hospital Virgen de los Lirios ........ (urgencias) 966 52 88 06
(urgencias) 966 52 88 08
(urgencias) 966 52 88 11

Unidad SAMU ..oviiiiiiici e 112
Comisaria de POlCIa .....ccovvviiiiiiiiiiciic e 091
.................................................................... 965 33 04 28
Guardia Civil - TrAfiCO . .cvviiiiiiiiicic 062
Policia Local - Urgencias ..........coovvveiiiieiiiieiiiiiiiiees 092
Policia LOCal ....ccvvieiiiiiiiiiiicicc 965 53 71 45
965 53 71 46
(fax) 965 53 71 83
Oficinas BOmMbEros .........cccccovvviiiiiiiiininnnn, 965 67 56 97
Servicios forestales .........ccccvvviiiiiiiiiiiii, 965 1508 10
Servicio de grua - Talleres AloNSO.................. 966 52 06 87
Urgencias de toda Clase .........ccccovvvviiiiiniiiiiii 112
MUNICIPALES
Atencion al ciudadano (solo registro) ............ 965 53 71 03
(Laborables: de 8 a 14 h. Sabados: de 9 a 13'30 h.)
Ayuntamiento de AlCOY .................. (centralita) 965 53 71 00

(fax) 965 53 71 61
www.alcoi.es www.ajualcoi.org

Albergue de animales...........cccccovviiiieiinnn, 650 57 91 08
Archivo Municipal .......ccccoviiiiiiiiiii 965 53 71 43

(fax) 965 53 71 80
Biblioteca Municipal - Central ............ccccovee. 965 53 71 43
Biblioteca Municipal - Zona Norte ................ 965 33 17 46
Centro Cultural .......cooeviiiiiiiie 965 53 71 42

(fax) 965 53 71 79
Centro de Deportes .......... (piscina municipal) 965 33 17 32
Conservatorio de Musica y Danza ................ 965 54 11 28

(fax) 965 54 70 86
Escuela Oficial de Idiomas .........cccccovvvviiinnnn, 96 553 71 00
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Teléfonos de interés

Deposito de vehiCulos .......covvvvevvieiiiiiiinen, 965 53 71 45
Font Roja ....coccevvvins (centro de informacion) 965 33 76 20
(guarda) 965 33 10 34

L'ESPal JOVE...cvviiiiiiiiiciii 965 53 71 41
(fax) 965 563 71 78

Museo Arqueoldgico Municipal.............co.e.... 965 53 71 44

(fax) 965 53 71 82
Oficina de Informacion al Consumidor (OMIC) 965 53 71 08

Piscina Municipal ...........ccoovviiiiiiiis 965 52 48 48
Complejo Deportivo Municipal
Eduardo Latorre (piscinas climatizadas).......... 966 38 10 34
Poliesportivo de Batoi...........ccccvvieiiiiiiiiiinnnns 965 52 39 07
Polideportivo de Caramanxel ...........ccccccovee. 965 52 13 04
Polideportivo Municipal Fco. Laporta ............ 965 54 07 56
Recogida de residuos solidos a domicilio...... 965 33 52 04
Servicio de Aguas Potables (AQUALIA) ........ 965 54 95 33
(fax) 965 54 70 59
Tourist-INfo AlCOY .....vvvviiieiiiiiicce e 965 53 71 55
TRANSPORTES
Aeropuerto de I'ARet ... 966 91 94 00
www.aena.es
Aeropuerto de Manises .........cccccevviiviiienninns 961 59 85 00
www.aena.es
Autobuses "La Alcoyana” ..........ccccovcvevieeninns 965 52 05 62
966 52 22 50
Autobuses "La Concepcion” Alcoy-Valencia.. 963 49 99 49
Autobuses "La Uni6 de Benissa" .................. 965 85 14 85
966 80 39 55
Autobuses "La Amistad" Alcoy-Gandia.......... 962 87 44 10
Autobuses "TRAVICOI" Alcoy - Valencia........ 965 52 52 61
BEUIOTaXi oo 965 33 33 10
Renfe.....oooiii (informacion) 902 24 02 02
www.renfe.es
TEIBLAXI cvveevie e 965 52 37 37

Transporte Urbano de Autobuses (TUASA).... 965 54 10 28
WWW.subus.es
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El Campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de Valencia

Breve historia

La EPSA (Escuela Politécnica Superior de Alcoy) constituye
el campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de
Valencia y tiene sus origenes en la Real Fabrica de Pafios de
Alcoy (RFPA), organismo que durante la segunda mitad del
siglo XVIIl'y primera década del XIX emprendio una decidida
politica de renovacion e industrializacion promoviendo con-
tratos a técnicos extranjeros y expertos en procesos de tin-
turas y equipamiento. Ademas fomento el envio de comisio-
nados a diferentes lugares al objeto de introducir innovacio-
nes e incorporar nuevas maquinarias de hilatura.

Durante la segunda década del siglo XIX se produjeron tur-
bulentos sucesos antimaquinistas originados por el rechazo
de los trabajadores a la introduccion de nuevos métodos de
producciéon que eliminaban gran parte del trabajo manual.
Estos acontecimientos unidos al hecho de que, pese al
esfuerzo realizado por la RFPA, la industria de Alcoy no con-
seguia estar al dia en el desarrollo tecnoldgico. Mostraron la
necesidad de crear un centro de estudios superiores capaz
de generar técnicos especialistas con fuerte preparacion
tedrica—practica, capaces de dirigir una moderna fabrica
textil.

Asi también, la real Fabrica de Pafos de Alcoy manifestd su
preocupacion de depender de técnicos extranjeros y llegd a
la conclusion de que era necesario formar técnicos que, tras
una preparacion tedrica—practica, fueran capaces de dirigir
competentemente las distintas secciones de una fabrica tex-
til moderna y mecanizada.

La idea se concretd en la sesion del dia 29 de octubre de
1828, en la que la Real fabrica acordd crear y mantener a
Sus expensas unos estudios de preparacion industrial, que
llamaria Establecimiento Cientifico—Artistico, conocido con el
nombre de “Escuela de la Bolla”, nombre que toma de la
antigua casa gremial de la entidad fundadora, denominada
asi porque en ella se bollaban los pafios.
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El proyecto se llevo a cabo sin demora y se puso en marcha
al ano siguiente. Se crearon cuatro catedras en las que se
impartian las siguientes asignaturas: Saber leer, escribir y
nociones de contabilidad, en la primera catedra; Aritmética
y Algebra, en la segunda; Geometria, Mecénica, Fisica vy
Disefio Geométrico aplicado a las Artes, en la tercera; y
Quimica en la cuarta catedra. El Establecimiento Cientifico-
Artistico durd tan solo cinco afos.

Por la Real Orden de 1853 se crean en Espafia tres centros
de ensefanza técnica siendo la de Alcoy una de ellas. Se
reanudaron los estudios con caracter oficial, bajo la denomi-
nacion de “Escuela Industrial Elemental”, subvencionada
con fondos estatales, municipales e industriales. A partir de
este momento la intervencion estatal es creciente y decisiva.
El RD de 30-8-1862 concede a esta Escuela la expedicion
de titulos, primero de perito quimico y luego de mecanico.
Este tipo de escuelas fue suprimido posteriormente, pero
Alcoy continud en su empefio y su Escuela funcioné como
unico centro dedicado a esta clase de estudios técnicos.
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El Real Decreto del 17 de Agosto de 1901 reforma radical-
mente las ensenanzas superiores. La Escuela Industrial
Elemental de Alcoy pasa a denominarse Escuela Elemental
de Industria y se crea la nueva Escuela Superior de Industria,
Empezaria a funcionar en la apertura del curso 1902-03 con
la especialidad de peritos mecanicos, quimicos y electricis-
tas. Posteriormente se incorpora la especialidad de manu-
facturero o textil por R.D. de 10-1-1902, y la de aparejado-
res en 1907.

En 1910 se establecié la Escuela Industrial, que suponia la
fusion de la Escuela Superior de Industria y la Escuela
Elemental de Industria (mas enfocada a estudios de Artes y
Oficios).

En 1923 empieza a levantarse un nuevo edificio sobre el
antiguo tendedero de lanas de la real Fabrica de Pafios que,
manteniendo su decidido apoyo a la ensefanza técnica,
cedio gratuitamente el anterior solar. Esta construccion es el
actual edificio del Viaducto de la EPSA. Durante la Guerra
Civil el edificio albergd el Hospital Sueco—Noruego de com-
patientes.

Prescindiendo de otras reformas por las que la Escuela tuvo
diversas denominaciones, el RD de 22-7-1942 introduce
reformas en los planes de estudios y régimen de ensefian-
zas y se cambia otra vez el nombre de Técnicos por el de
Peritos y la Escuela pasa a denominarse “Escuela de Peritos
Industriales”. En 1964, sufre otro cambio de nombre y se
denomina “Escuela de Ingenieria Técnica Industrial”.

En 1972 se integra en la Universidad Politécnica de Valencia
como “Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
de Alcoy”. Desde 1983 se imparten 5 especialidades:
Quimica, Mecanica, Eléctrica, Textil y Electronica Industrial.

Con la entrada en vigor de la LRU en 1986, la Universidad
adquiere una nueva estructura interna que la reorganiza en
organos colegiados, llamados departamentos. Dada esta
nueva estructura y la singularidad que la Ingenieria Textil
representa dentro de la UPV, se ubica la sede central del
Departamento de Ingenieria Textil y Papelera en Alcoy.

Desde 1991, se imparten, en el departamento de Ingenieria
Textil y Papelera, cursos de Doctorado (3r ciclo).

En el curso 1993-94 se inician los estudios de Ingeniero
Técnico en Telecomunicaciones, especialidad Telematica.
En el curso 1994-95 hay que sumar una nueva titulacion, la
de Ingeniero Superior en Organizacion Industrial (2° ciclo), lo
que confiere a esta Escuela Universitaria de Alcoy un rango
superior. Por ello el 19 de julio de 1994, el Consejo interuni-
versitario aprueba el nuevo rango y pasa a denominarse de
manera definitiva Escuela Politécnica Superior de Alcoy
(EPSA), segun lo dispuesto en el DOGV n° 2423 de 9-1-
1995.

En el curso académico 1995-96, ademas de las titulaciones
mencionadas (todas ellas con nuevos planes de estudio ini-
ciados en el curso 1993-94) hay que sumar una nueva, la de
Ingeniero Técnico en Disefio Industrial. El curso 1997-98
comenzo la Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas.

Desde febrero de 1998 la EPSA ha ampliado sus instalacio-
nes con un nuevo edificio rehabilitado de una antigua fabri-
ca textil de principios del siglo XX. Actualmente se encuen-
tra ya rehabilitado un tercer edificio industrial de principios
del siglo XX, el de Carbonell, el cual se encuentra ubicado
enfrente del edificio Ferrandiz. El conjunto formado por los
dos edificios constituye un complejo Unico de arquitectura
industrial de principios del siglo XX.

En el curso 1999-00 comienza a impartirse otra titulacion
superior, Ingenieria de Materiales. En el curso 2001-02 se
anade la ultima de las nuevas titulaciones, Ingenieria Técnica
en Informatica de Gestion.

Por otra parte, en el afio 1999 se implantd el doctorado en
Ingenieria en Organizacion Industrial.

En la actualidad, cerca de 2.500 alumnos cursan sus estu-
dios en alguna de las once titulaciones.

En el curso 2007-08 se inicid el Master Oficial Universitario
de Ingenieria Textil.
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Plano de ubicacion Universidad Politécnica de Valencia - Campus de Alcoy

Carretera Nacional N-340
€ Alicante - Valencia =»
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Edificio del Viaducto
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ORGANOS DE GOBIERNO

La Junta de Escuela
Equipo Directivo
Administracion del Centro

Departamentos del Centro
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Organos de Gobierno

LA JUNTA DE ESCUELA

Segun el articulo 62 de los estatutos de la Universidad
Politécnica de Valencia, la Junta de Escuela es el érgano de
gobierno de los centros docentes. Esta constituida por los

siguientes miembros:

e Cinco miembros natos:
- Director del centro
- Jefe de Estudios
- Jefe de Administracion
- Secretario del Centro
- Delegado de Alumnos

EQUIPO DIRECTIVO

e Catorce representantes de los alumnos.

* Trece miembros de los departamentos con docencia
superior al 2,5 % del POD.

¢ Veintitin representantes del PDI (personal docente e
investigador) funcionario.

¢ Siete miembros del PDI no funcionario.

e Cinco miembros del PAS (personal de administra-
cién y servicios).

La Junta de Escuela podra nombrar las comisiones que crea
conveniente.

Director

Secretario

Jefe de Estudios

Subdirector de Infraestructuras

Enrique Masia Buades

Departamento de Organizacion de Empresas, Economia Financiera y Contabilidad
Tel 96 652 84 01

direccio@epsa.upv.es

Juan José Rico Esteve

Jefe de Administracion de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy
Tel 96 652 85 50

Jiico@epsa.upv.es

Juan Ignacio Torregrosa Lopez

Departamento de Ingenieria Quimica y Nuclear
Tel. 96 652 84 04

jitorreg@ign.upv.es

Antonio Abellan Garcia

Departamento de Ingenieria Electronica
Tel. 96 652 84 05

aabellan@eln.upv.es
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Subdirectora de Alumnado

Subdirectora de [+D+

Subdirectora de Nuevos Titulos Oficiales,
Innovacion Educativa y Calidad

Subidrector del Area de Relaciones
con el Entorno

Subdirectora de Formacion Permanente

Subdirectora de Relaciones
Internacionales

Subdirector Cultura, Deporte, Sociedad
y Colegio Mayor Ovidi Monllor

ADMINISTRACION DEL CENTRO

Georgina Blanes Nadal
Departamento de Fisica Aplicada
Tel. 96 652 84 04
gblanes@fis.upv.es

Ana Maria Amat Paya

Departamento de Ingenieria Textil y Papelera
Tel. 96 652 84 06

aamat@txp.upv.es

Josefa Mula Bru

Departamento de Organizacion de Empresas, Economia Financiera y Contabilidad

Tel. 96 652 84 55
fmula@omp.upv.es

Emilio Jesus Golf Laville

Departamento de Organizacion de Empresas, Economia Financiera y Contabilidad

Tel. 96 652 84 55
emgolla@omp.upv.es

Ana Maria Garcia Bernabeu

Departamento de Economia y Ciencias Sociales
Tel. 96 652 84 06

agbernabeu@esp.upv.es

Elena Pérez Bernabeu

Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa
Tel. 96 652 84 05

elenapb@eio.upv.es

Lucia Agud Albesa

Departamento de Matematica Aplicada
Tel. 96 652 84 55

lagudal@mat.upv.es

Jefe de Administracion
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Juan José Rico Esteve

Edificio Carbonell, despacho 3DB4
Tel 96 652 85 50
Jirico@epsa.upv.es
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Servicio de Alumnado

Administracion de las secciones

departamentales

Mantenimiento y servicios

Relaciones Externas

Administracion y Servicios Generales

Secretaria de Direccion

Laura Maria Pascual Torregrosa

Edificio Carbonell, Servicio de Alumnado
Tel 96 652 84 50

Ipascual@upvnet.upv.es

Emilia Botija Castelld, 96 652 84 74
ebotjja@sol.upv.es

Francesc Xavier Dominguez Prieto, 96 652 85 27
fdoming@upvnet.upv.es

Francisco José Ferri Rubio, 96 652 84 85
fraferr4@alc.upv.es

Carolina Sempere Gisbert, 96 652 85 10
casemgis@upvnet.upv.es

Rosana Gisbert Gisbert

Edificio Carbonell, despacho 3DB5
Tel. 96 652 84 18
rgisbert@upvnet.upv.es

Jorge Sanchez Navarro

Edificio Carbonell, despacho 3DB5
Tel. 96 652 84 96
jsanchez@upvnet.upv.es

Josep M. Molina Puerto

Edificio Carbonell, despacho 3DB6
Tel. 96 652 85 55
jomolina@upvnet.upv.es

Lucia Camarasa Ferrando

M2 José Camarasa Ferrando
Edificio Carbonell, despacho 3DB10
Tel. 96 652 84 18
lcamaras@upvnet.upv.es

Immaculada Catala Fenollar
Edificio Carbonell, despacho 3DB5
Tel. 96 652 84 73
icatala@upvnet.upv.es

Marfa Minerva Rubio Pascual
Edificio Carbonell, despacho 3DB6
Tel. 96 652 84 01
marupas@upvnet.upv.es
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Servicios Informaticos Fernando Doménech Roma, 96 652 85 02
Oscar Garcia Doménech, 96 652 85 02
Juan Manuel Mateo Gémez, 96 652 85 01
Santiago Mazo Carretero, 96 652 85 01
Fernando Paya Peidro, 96 652 85 04
Luis Samblas Pena, 96 652 85 04

Conserje Manuel Victor Flores Ortiz, 96 652 85 31

Auxiliares de Servicio Antonio Aguilera Cambra, 96 652 84 00
Fco. Javier Hernandez Genis, 96 652 84 00
Antoni Vicent Casasempere Satorres, 96 652 84 80
Carmen Llorens Alemany, 96 652 84 80
Emilio Satorre Aznar, 96 652 84 00
Federico Sueiro Adrian, 96 652 84 00

Mantenimiento Francisco Bernabeu Pardines, 96 652 84 34
Andrés Ruiz Marin, 96 652 84 33

DEPARTAMENTOS DEL CENTRO

El Campus de Alcoy cuenta con los siguientes Departamentos:

e Composicion Arquitectonica ® Ingenieria Eléctrica

e Comunicaciones ¢ Ingenieria Electronica

e Economia y Ciencias Sociales ¢ Ingenieria Quimica y Nuclear

e Estadistica e Investigacion Operativa ¢ Ingenieria Textil y Papelera

¢ Ingenieria Grafica e Maquinas y Motores Térmicos

e Fisica Aplicada e Matematica Aplicada

e LingUistica Aplicada ® Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de
e Informatica de Sistemas y Computadores Estructuras

¢ Ingenieria de la Construccion y Proyectos de Ingenieria e Organizacion de Empresas

e Ingenieria de Sistemas y Automatica ® Proyectos de Ingenieria

e Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente e Sistemas Informaticos y Computacion
e Ingenieria Mecanica y de Materiales e Urbanismo
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Calendario Docente 2008-09 ¢ SEMESTRE A »

wes s ] weoss | _wews ] v 5o

-l 1 EX-Extr Sept. EX- Extr Sept. EX- Extr Sept. 4  EX- Extr Sept. EX- Extr Sept.
2 8 EX- Extr Sept. 9 EX- Extr Sept. 10 EX- Extr Sept. 11 EX- Extr Sept. 12 EX- Extr Sept. 13 14
i 15 1L 16 1M 17 11X 18 1J 19 1V 20 21
E 22 2L 23 2M 24 2X 25 2J 26 2V 271 28
29 3L 30 3M
1 3X 2 3J 3 3 4 5
i 6 4L 7 4M 8 4X 9 Dia Com. Valen. 10 No docente 1 12
= 13 5L 14 5M 15 5X 16 4J 17 4V 18 19
Irgll 20 6L 21 6M 22 6X 23 5J 24 5V 25 26
Il 27 7L 28 M 29 7X 30 6J 31 6V
" 1 2
) 3 8L 4 8M 5 8X 6 7J 7 7V 8 9
= 10 9L 1 8J 12 8V 13 8. Joven Ciencia 14 S. Joven Ciencia 15 16
= 17 10L 18 9L 19 9X 20 9J 21 9V 22 23
=l 24 11L 25 10M 26 10X 27 10J 28 10V 29 30
1 12L 2 11M 3 11X 4 11 5 11V 6 7
=3 8 [Inmaculada 9 12M 10 12X 11 12J 12 12V 13 14
e 15 13L 16 13M 17 13X 18 13J 19 13V 20 21
i 22 14L 23 14M 24 Nochebuena 25 Navidad 26 Navidad 27 28
= 29 Navidad 30 Navidad 31 Fin de Afio
1 Aiio Nuevo 2 Navidad 3 4
5 Navidad 6 Reyes 7 14X 8 14J 9 14V 10 11

12 EX-Ord. Enero 13 EX- Ord. Enero 14 EX-Ord. Enero 15 EX-Ord. Enero 16 EX- Ord. Enero 17 18
19 EX-Ord. Enero 20 EX- Ord. Enero 21 EX-Ord. Enero 22 EX-Ord. Enero 23 EX- Ord. Enero 24 25
26 EX-Ord.Enero 27 EX-Ord. Enero 28 EX-Ord. Enero 29 EX-Ord. Enero 30 EX- Ord. Enero 31

o
oc
[*¥]
—
(S8

14L 14M 14X 13J+1M 13V+1X
14 LUNES 14 MARTES 14 MIERCOLES 14 JUEVES 14 VIERNES

Resumen de excepciones:

- El'inicio de las clases sera el 15 de septiembre de 2008, excepto para los primeros cursos que serd el 22 de septiembre de 2008.
- El martes 11/11/08 se imparte el horario de los jueves para equilibrar semanas.

- EI miércoles 12/11/08 se imparte el horario de los viernes para equilibrar semanas.
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Calendario Docente 2008-09 ¢« SEMESTRE B

MARTES MIERCOLES JUEVES mnn
1

14L

9V
Lunes Pascua

S. Vicent Ferrer

10L

11L
12L
13L
14L

14J

EX- Ord. Junio
EX- Ord. Junio
EX- Extr. Junio
EX- Extr. Junio

14 LUNES

Resumen de excepciones:

- El martes 17/03/2009 y el lunes 01/06/2009 se imparte el horario de los jueves para equilibrar semanas.

14M

9M

Pascua
Fiestas Alcoy
10M

11M
12M
13M
14M

14V

EX- Ord. Junio
EX- Ord. Junio
EX- Extr. Junio
EX- Ord. Junio

14 MARTES

4 11X
112X
18 3X
25 4X

4 5X
11 6X
18 6V
25 7X

1 8X

8 9X

15 Pascua

22 Fiestas Alcoy
29 10X

6 11X
13 12X
20 13X
27 14X

3  EX- 0Ord. Junio
10 EX- Ord. Junio
17 EX- Ord. Junio
24 EX- Extr. Junio

1 EX- Extr. Junio

14X
14 MIERCOLES

5J

Fiesta EPSA
San José

7J

8J

Jueves Santo
Pascua
Fiestas Alcoy
9J

10J
11J
12J
13J

EX- Ord. Junio
EX- Ord. Junio
EX- Ord. Junio
EX- Extr. Junio

EX- Extr. Junio

12J+1L+1M
14 JUEVES

6 1V 7 8
13 2V 14 15
20 3V 21 22
271 4V 28

1
6 5V 7 8
13 Fiesta EPSA 14 15
20 No docente 21 22
271 7V 28 29
3 8V 4 5
10 Viernes Santo 11 12
17 Pascua 18 19
24 Fiestas Alcoy 25 26
1 Dia del Trabajo 2 3
8 10V 9 10
15 11V 16 17
22 12V 23 24
29 13V 30 31
5 EX- Ord. Junio 6 7
12 EX- Ord. Junio 13 14
19 EX- Ord. Junio 20 21
26 EX- Extr. Junio 271 28
3 EX- Extr. Junio 4 5
11V+1L+1M+1X
14 VIERNES

- El miércoles 18/03/2009, el lunes 06/04/2009 y el martes 02/06/2009 se imparte el horario de los viernes para equilibrar semanas.



TITULACIONES IMPARTIDAS

RAMA INDUSTRIAL

Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad)
Ingenieria Técnica Industrial (Electronica Industrial)
Ingenieria Técnica Industrial (Mecénica)

Ingenieria Técnica Industrial (Quimica Industrial)
Ingenieria Técnica Industrial (Textil)

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial

Ingenieria en Organizacion Industrial

Ingenieria de Materiales

RAMA TELECOMUNICACIONES
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (Telematica)

RAMA INFORMATICA
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion

RAMA EMPRESA
Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

MASTER OFICIAL Y DOCTORADO EN INGENIERIA TEXTIL

EL EMPLEO EN ESTAS TITULACIONES
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Titulaciones impartidas

En la actualidad, en el Campus de Alcoy se pueden estudiar
cuatro ramas de estudio: industriales, telecomunicaciones,
empresa e informatica.

Industriales
- Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad) (3 +0)
- Ingenieria Técnica Industrial (Electronica Industrial) (3 +0)
- Ingenieria Técnica Industrial (Mecanica) (3+0)
- Ingenieria Técnica Industrial (Quimica Industrial) (3+0)
- Ingenieria Técnica Industrial (Textil) (3+0)
- Ingenieria Técnica en Disefo Industrial (3+0)
- Ingenierfa en Organizacion Industrial (0+2)
- Ingenieria de Materiales (0+2)

Telecomunicaciones

- Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (Telematica)
(3+0)

Informatica
- Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion (3+0)

Empresa

- Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas
(3+2)

Simultaneidad de estudios

- Ingenieria Técnica en Disefo Industrial + Ingenieria
Técnica Industrial (Textil)

- Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad) + Ingenieria
Técnica Industrial (Electrénica Industrial) (doble sentido)

- Ingenieria Técnica Industrial (Electronica Industrial) +
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (Telematica)
(doble sentido)

- Ingenieria Técnica en Disefo Industrial + Ingenieria
Técnica Industrial (Mecanica)

- Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion + Ingenieria
Técnica en Telecomunicaciones (Telematica) (doble senti-
do)

NOTA: (x + y). La x corresponde a la duracion del primer
ciclo y la 'y a la duracion del segundo ciclo.

RAMA INDUSTRIAL

Ingenieria Técnica Industrial (Electricidad) (3+0)

Coordinador: José Manuel Diez Aznar
jmdiez@die.upv.es
Tel 96 652 84 35

El Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Electricidad esta
capacitado para el disefio, calculo, mantenimiento y auto-
matizacion de instalaciones eléctricas. Calculo y manteni-
miento de maquinas eléctricas. Gestion energética, por
medios convencionales y alternativos. Disefo, ejecucion y
mantenimiento de instalaciones eléctricas en edificios inteli-
gentes.
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Otras Capacidades:

- Célculo de lineas eléctricas

- Electrometria

- Célculo y disefio de maquinas eléctricas

- Regulacion y control de instalaciones y maquinas eléctri-
cas

- Disefio de Instalaciones eléctricas

- Mantenimiento de centrales eléctricas

- Gestion de la energia eléctrica

- Oficina técnica, administracion de empresas y organiza-
cion de la produccion.

- Realizacion, direccion y ejecucion de proyectos.

- Certificaciones; Asesoramiento juridico; Peritajes.

- Direccion y gestion técnica en empresas privadas y en la
Administracion publica

- Gestion y puesta en marcha de instalaciones eléctricas

- Disefio e instalacion de Sistemas fotovoltaicos aislados
de la red

- Disefio e instalacion de Sistemas edlicos aislados de la
red

- Disefio de Centrales Fotovoltaicas conectadas a la red

- Disefio de Centrales edlicas conectadas a la red

- Gestion e Implantacion de la Calidad

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Seguridad e higiene en el trabajo

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales
- Ingenieria en Organizacion Industrial
- Master Oficial en Ingenieria Textil.

Ingenieria Técnica Industrial
(Electrénica Industrial) (3+0)

Coordinador: Juan Antonio Martinez Cerver

jeerver@eln.upv.es
Tel. 96 652 84 30
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El ingeniero Técnico Industrial especialidad Electronica esta
capacitado para el disefio y mantenimiento de sistemas
electronicos de adquisicion de datos y medidas, disefio y
fabricacion de circuitos impresos asistido por computador.
Disefo, construccion y mantenimiento de sistemas electro-
nicos de potencia, fuentes de alimentacion, inversores, rec-
tificadores y sistemas de regulacion de velocidad de moto-
res. Automatizacion de procesos. Informatica industrial y
programacion.

Otras Capacidades:

- Desarrollo de disefos electronicos

- Instrumentacion de la climatizacion

- Control y Automatizacion de la produccion

- Realizacion de proyectos industriales

- Instalaciones eléctricas

- Control y automatizacion de maquinas

- Certificacion legal de instalaciones

- Direccion y gestion técnica en empresas privadas y en la
Administracion publica

- Certificaciones; Asesoramiento juridico; Peritajes

- Gestion de la produccion

- Mantenimiento de procesos

- Disefio de planos en Oficina Técnica

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Seguridad e higiene en el trabajo

- Docente en las areas que define la ley



guia 2008 - 09

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales
- Ingenieria en Organizacion Industrial
- Master Oficial en Ingenierfa Textil.

Ingenieria Técnica Industrial (Mecanica) (3+0)

Coordinador: Miguel Angel Sellés Canté
maselles@dimm.upv.es
Tel.: 96 652 84 68

El Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Mecanica se
ocupa del disefo, célculo y mantenimiento de maquinas,
construcciones industriales e instalaciones. Gestion ener-
gética y cogeneracion. Disefio y fabricacion de moldes y
matrices, fabricacion de materiales plasticos y compues-
tos. Seguridad en la industria. Gestion y direccion de
empresas relacionadas con el sector metal-mecanico,
transformacion de plasticos y materiales ceramicos, cen-
trales y centros de distribucion energética, empresas de
logistica y la Direccion de ejecucion de obra en
Construccion. La docencia en los médulos de Formacion

profesional y las ensenanzas a nivel de Bachillerato relacio-
nadas con las tecnologias y la docencia en las asignaturas
de caracter Cientifico-Tecnoldgico de las asignaturas cur-
sadas durante la carrera.

Otras Capacidades:

- Desarrollo de Proyectos industriales en Oficina Técnica
- Direccion de obras Industriales

- Disefno y mantenimiento de maquinas

- Organizacion y gestion de la produccion

- Desarrollo de nuevos productos

- Peritaje y tasacion

- Docente en la Areas que define la ley

- Gestion e Implantacion de la Calidad

- Estructuras y construcciones industriales

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Seguridad e higiene en el trabajo

- Organizacion y Gestion Logistica

- Galculo

- Desarrollo y mantenimiento de instalaciones

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales
- Ingenieria en Organizacion Industrial
- Master Oficial en Ingenierfa Textil.
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Ingenieria Técnica Industrial (Quimica Industrial)
(3+0)

Coordinador: Juan Ignacio Torregrosa Lépez
jitorreg@ign.upv.es
Tel. 96 652 85 86
El Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad Quimica
Industrial se ocupa del disefio, mantenimiento y control de
instalaciones de obtencion de productos quimicos y alimen-
tarios. Control fisico-quimico de materias primas y produc-
tos acabados. Determinacion de contaminantes. Gestion
medioambiental.

Otras Capacidades:

- Experimentacion en quimica y su ingenieria.

- Ingenieria de la reaccion quimica

- Control e instrumentacion de procesos quimicos

- Responsable de Produccion

- Oficina Técnica, administracion de empresas y organiza-
cion de la produccion

- Realizacion, direccion y ejecucion de proyectos.

- Certificaciones; Asesoramiento juridico; Peritajes

- Direccion y gestion técnica en empresas privadas y en la
Administracion publica

- Prevencion de Riesgos Laborales
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- Seguridad e higiene en el trabajo

- Gestion e Implantacion de la Calidad

- Gestion e Implantacion de sistemas de calidad medio-
ambientales

- Docente en las areas que define la ley

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales.
- Ingenierfa en Organizacion Industrial
- Master Oficial en Ingenieria Textil.

Ingenieria Técnica Industrial (Textil) (3+0)

Coordinador: Jaime Pey Clemente
jpey@txp.upv.es
Tel. 96 652 84 15

El objetivo fundamental de la formacion del Ingeniero
Técnico Industrial Textil es dotarle de los conocimientos sufi-
cientes para afrontar la realidad industrial.

Debe ser un profesional conocedor de: Materias primas
(fibras, colorantes, productos de preparacion, aprestos, etc.)
y el sistema productivo de los distintos subsectores: hilatu-
ra, tejeduria, confeccion , acabados, tintura y estampacion,
etc.

A su vez debe estar capacitado para la innovacion, tanto de
los productos textiles como de los procesos para su obten-
cion. La realidad actual impone que ademas de conocer los
procesos y productos aplicados en los sectores tradiciona-
les, textil-hogar y textil-indumentaria, deban conocerse los
relacionados con la aplicacion técnica de los articulos texti-
les: produccion de fibras de origen técnico, automocion,
construccion, medicina, etc, dada la importancia actual de
este tipo de productos.

Todos estos conocimientos permiten al Ingeniero Técnico
Industrial Textil valorar la calidad de los productos obtenidos
y gestionar adecuadamente la produccion atendiendo a los
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requisitos que en la actualidad impone la sociedad en mate-

ria de medio ambiente, sostenibilidad, etc.
En el campo profesional, tradicionalmente asume compro-

misos de:

- Gestion de la produccion, calidad, medioambiente y ries-
gos laborales en la industria textil.

- Diseno y desarrollo de nuevas materias, productos, pro-
€esos, maquinas y/o herramientas productivas.

- Asesoramiento en temas de calidad, gestion medioam-
biental, prevencion de riesgos, viabilidad de proyectos,
etc.

- Elaboracion, direccion y ejecucion de proyectos indus-
triales.

- Docencia en las areas definidas por la ley.

- Asesoramiento técnico en departamentos de la
Administracion Publica.

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenierfa en Organizacion Industrial

- Master Oficial en Ingenierfa Textil.

Ingenieria Técnica en Disefo Industrial (3+0)

Coordinador: Lluis Francesc Narcis Garrigés Oltra
Ifgarrig@fis.upv.es
Tel. 96 652 84 42

El ingeniero Técnico en Disefo Industrial esta capacitado
para el diseno industrial asistido por ordenador, disefo de
tejidos, CAD aplicado a la industria textil, disefio de sistemas
mecanicos, disefo del producto en los sectores equipa-
miento, ocio y textil, andlisis y ergonomia e impacto ambien-
tal.

Capacidades que se concretan en los siguientes aspectos:
- Disefio de Procesos industriales
- Diseno y generacion de Modelos
- Expresion gréfica y artistica
- Estética y disefio industrial
- Ergonomia e impacto ambiental

- Desarrollo de Envases y embalajes

- Diseno asistido por ordenador

- Disefio de carrocerias e interiores de automoviles
- Disenio de muebles y sus componentes

- Diseno de productos industriales

- Disefio de exteriores de maquinas

- Disefno de juegos v juguetes
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- Diseno de imagen corporativa

- Ensefianza de las disciplinas propias del Diseno
Industrial

- Auditorias de Diseno en empresas

- Jefatura de Productos en empresas

- Direccion y gestion técnica en empresas privadas y en la
Administracion publica

- Construccion de prototipos y maquetas

- Gestion e Implantacion de la Calidad

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Seguridad e higiene en el trabajo

- Docente en las areas que define la ley

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria de Materiales.

- Ingenierfa en Organizacion Industrial

Ingenieria en Organizaciéon Industrial (2° ciclo)
(0+2)

Coordinador: Josep Capd Vicedo
pepcapo@omp.upv.es
Tel. 96 652 84 23
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El Ingeniero en Organizacion Industrial es el profesional ido-
neo para las empresas del sector industrial y de servicios
que requieren directivos con una amplia formacion técnica.
Su formacion dual, como técnico y como gestor, le permite
tener una vision global del entorno imprescindible para opti-
mizar los resultados de las empresas de cualquier sector de
actividad. La titulacion se adapta a los requerimientos de las
empresas, por tanto la demanda de este tipo de profesional
por parte de las empresas, es mayor que la oferta de titula-
dos en la actualidad.

Los alumnos de esta titulacion tienen las siguientes capaci-
dades y habilidades profesionales: planificar y dirigir la auto-
matizacion de procesos industriales; gestionar las adquisi-
ciones de sistemas productivos, renovar y mantener los
equipos industriales e introducir nuevas tecnologias; progra-
mar y controlar la produccion; llevar la planificacion empre-
sarial y, en general, la politica y tecnologia industriales de la
empresa; coordinar equipos de trabajo; definir planes estra-
tégicos; disefar puestos de trabajo; realizar una gestion
medioambiental de la empresa; gestionar recursos huma-
nos; organizar

Los temas incluyen: disefio, planificacion y gestion de siste-
mas productivos; logistica; métodos cuantitativos de organi-
zacion industrial; estudio del trabajo; economia, contabilidad
y entorno econdémico de la empresa; direccion comercial;
direccion financiera, estrategia y politicas de empresas; poli-
tica industrial y tecnolégica; competitividad e innovacion en
la empresa.

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV :
- Master Oficial y Doctorado en Ingenieria Textil.

Ingenieria de Materiales (2° ciclo) (0+2)

Coordinador: Santiago Ferrandiz Bou
sferrand@mcm.upv.es
Tel. 96 652 84 22



guia 2008 - 09

El Ingeniero de Materiales, titulo superior de 2° ciclo, tiene un
perfil especialista que complementa los contenidos de las
titulaciones de 1° ciclo de acceso, por lo que se constituye
como el técnico superior idéneo para las industrias que pre-
cisan profesionales con conocimientos avanzados para la
seleccion, procesado, disefio y uso de los materiales.

Los conocimientos adquiridos por los titulados se amplian,
asimismo, a los campos relacionados con el estudio de
requisitos de calidad para la seleccion y fabricacion con dis-
tintos materiales, la aplicacion de técnicas de ensayo para el
analisis y control de los materiales, y el reciclado vy reutiliza-
cion de los materiales de desecho.

El perfil tecnoldgico de la titulacion capacita a sus titulados
para la ocupacion de puestos de alta responsabilidad en los
departamentos de disefio, fabricacion, calidad, manteni-
miento, etc., asi como para el desarrollo de su actividad en
la administracion publica, en la docencia y en la investiga-
cion.

Actividades relacionadas:

- Direccion técnica de produccion en plantas de procesa-
do de materiales

- Industria automovilistica, ferroviaria y aeronautica

- Construccion de maquinaria y de bienes de equipo

- Modelizacion de procesos y productos

- Laboratorios de caracterizacion y control de materiales
- Ingenierfa de producto

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Tercer ciclo):
- Master Oficial y Doctorado en Ingenieria Textil.

RAMA TELECOMUNICACIONES

Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones
(Telematica) (3+0)

Coordinador: Pablo Andrés Bernabeu Soler
pbernabe@dcom.upv.es
Tel. 96 652 85 12

El Ingeniero Técnico en Telecomunicacion se ocupa de dise-

fAar, coordinar y dirigir la construccion, puesta en marcha y
explotacion de sistemas de comunicaciones de voz y datos,
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por tanto su salida profesional se encuentra en operadoras
de telecomunicacion (telefonia, television e Internet), consul-
torias y empresas de programacion (software y aplicaciones
web).

Ademas en la actualidad podria trabajar practicamente en
cualquier empresa que disponga de una red informatica y de
comunicaciones propia.

Otra posible salida profesional es el gjercicio libre de la pro-
fesion, el cual presenta dos posibles formas: los estudios de
proyectos, y la dedicacion a las actividades de peritaciones
y certificaciones técnicas e informes.

- Trabajo a distancia.

- Educacion basada en las TIC (Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones).

- Actividades industriales (operacion de equipamiento
remoto, monitoreo de estaciones remotas).

- Actividades en organismos internacionales de telecomu-
nicacion.

- Investigacion en tecnologias de telecomunicacion.

- Fabricacion de equipos de telecomunicaciones en
empresas especializadas.

- Técnico en seguridad de redes telematicas.

- Sistemas de Telemedicina.

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):

- Ingenieria en Organizacion Industrial

RAMA INFORMATICA

Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion
Coordinador: Manuel Llorca Alcon
mlilorca@diisca.upv.es
Tel.: 96 652 85 44

Estos titulados estan capacitados para llevar a cabo tareas
de disefno, desarrollo y mantenimiento del software de ges-
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tion, asi como de planificacion, andlisis y realizacion de pro-
yectos informaticos dentro del ambito empresarial. Pueden
trabajar como técnicos de sistemas, analistas, programado-
res, especialistas en hardware y software, técnicos en bases
de datos y especialista en seguridad de redes y ejercer tare-
as docentes. Por lo tanto pueden desarrollar su actividad
profesional en empresas de cualquier sector (telecomunica-
ciones, quimica, electricidad, alta tecnologia, etc.), entida-
des financieras, consultorias, centros de disefio industrial, en
la administracion publica y en centros de formacion.

Otras capacidades:

- Administrador de redes

- Técnico de Software

- Técnico de Sistemas

- Realizacion auditorias informaticas/seguridad
- Analista programador

- Analista de sistemas/Funcional

- Consultor informatico

- Administrador de Bases de Datos

- Programador

- Director informatico

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Segundos ciclos):
- Ingenierfa en Organizacion Industrial
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RAMA EMPRESA

Licenciatura en Administracién y Direccion de
Empresas (3+2)

Coordinador: Gillermina Tormo Carbd
gtormo@omp.upv.es
Tel. 96 652 84 90

Los titulados en ADE estan capacitados para ejercer su acti-
vidad profesional en multitud de funciones dentro del orga-
nigrama empresarial. Estas se pueden agrupar en:

- Financiero-contable, comprendiendo los puestos de tra-
bajo: Analista financiero y de inversiones, Auditor exter-
no, Director Administrativo-Financiero, Contable,
Director de Tesoreria.

- Comercializacion: Director Comercial, de Marketing, de
Ventas, de Exportacion y de Compras

- Organizacion: Planificacion estratégica, Consultor y
Director de Recursos Humanos

- Global o de Direccion: Director General, Gerente y
Controller

SITIO DE TRABAJO FUNCIONES

Analista financiero y de inversiones
Auditor externo

Director Administrativo-Financiero
Contable

Director de Tesoreria

Financiero-
contable

Director Comercial
Director de Marketing
Director de Ventas
Director de Exportacion
Director de Compras

Comercializacion

Planificacion estratégica
Consultor
Director de Recursos Humanos

Organizacion

Director General
Gerente
Controller

Global

Ademas, el titulado en Administracion y Direccion de empre-
sas poseen una amplia formacion en idiomas y en manejo
de programas informaticos de gestion. Su especializacion en
un sector concreto de la actividad econdémica: el sector
industrial, el sector de la construccion o el de servicios supo-
ne un gran valor anadido ya que conocen aspectos relevan-
tes y especificos del funcionamiento de estas empresas.

lgualmente puede abordar el ejercicio libre de la profesion
como asesor y consultor de empresas, analista econémico-
empresarial, asesor fiscal, analista financiero o auditor entre
otras. Ademas de tener acceso a los diversos puestos publi-
cos y cuerpos de la Administracion del Estado y de los
Organismos Internacionales que la ley le autorice. Docencia en
ensefianza media y universitaria, tanto publica como privada.

Continuacion de estudios en el Campus de Alcoy de la
UPV (Tercer ciclo):

- Master Oficial y Doctorado en Ingenieria Textil
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MASTER OFICIAL Y DOCTORADO EN
INGENIERIA TEXTIL

(Mencion de calidad del Ministerio de Educacion y Ciencia).

Coordinador: Francisco Javier Cases Iborra
deptxp@upv.es
Tel. 96 652 84 10
http://www.upv.es/postgradooficial

El Programa de postgrado de Ingenieria Textil se enmarca
dentro del campo cientifico de las Ensefianzas Técnicas.
Los objetivos generales del Programa son establecer una
vision global y detallada de los temas de actualidad en el
campo de la ingenieria textil, especialmente en aquellos que
son basicos para la investigacion aplicada en el sector textil
y formar al alumno en la teoria y metodologia cientifica.

Los objetivos especificos de la oferta de postgrado mantie-
nen una estrecha afinidad con las lineas de investigacion de
los Grupos de Investigacion en donde se integran los profe-
sores que participan en el Programa. La formacion en inves-
tigacion que se estéa ofertado tiene un claro papel estratégi-
co en el desarrollo de lineas de investigacion cientifica y
desarrollo tecnoldgico que tienen una estrecha relacion con
la realidad industrial del sector.

DIRIGIDO A

La formacion previa mas adecuada corresponde a titulados,
preferentemente, en: Ingenieria Técnica Industrial, Ingenieria
Industrial, Ingenierfa Quimica, Licenciatura en Ciencias,
Ingenieria de Materiales, Ingenieria de Organizacion
Industrial, Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas, 0 en areas afines y titulaciones equivalentes en el
extranjero.

OBJETIVOS

El Master se plantea con una orientacion investigadora y
profesional.

El Master, centrado en la industria textil, tiene como objetivo

genérico ofrecer una orientacion industrial a las disciplinas
impartidas, y como consecuencia debe ser interdiciplinar,
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centrandose en los siguientes metas formativas que se deta-
llan a continuacion:

- Formar al alumno en la teoria y metodologia cientifica.

- Establecer una vision global y detallada de los temas de
actualidad en el campo de la ingenieria textil, especial-
mente en aquellos que son basicos para la investigacion
aplicada en el sector textil.

- Formar al alumno en el desarrollo y caracterizacion de
nuevos materiales multifuncionales basados en el cono-
cimiento y nuevos procedimientos y dispositivos de pro-
duccion de materiales como las nanofibras y los textiles
técnicos.

- Formar en el manejo de material e instrumental de labo-
ratorio.

- Familiarizarse con el desarrollo de nuevas metodologias
y sistemas de control medioambiental especialmente
disenadas para el tratamiento de contaminantes textiles.

- Potenciar los conocimientos cientificos y metodologicos
orientados a que permitan el transito de las actuales
empresas textiles espanolas, que lo requieran, a nuevos
modelos de negocio dentro del Sector, nuevas estrate-
gias de internacionalizacion y actuaciones integradas
con la distribucién comercial.

- Formar en la gestion de proyectos de +D+i.
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MATERIAS

- Caracterizacion espectroscépica y electroquimica de
polimeros con aplicacion textil.

- Aplicaciones industriales de la electroquimica: corrosion
y tratamiento de aguas residuales.

- Técnicas espectrofotométricas para el analisis y medida
del color.

- Analisis de efluentes de la industria textil

- Tratamiento de aguas residuales textiles. Procesos de
oxidacion avanzada y fotocatalisis solar.

- Nuevos desarrollos en la industria textil.

- Control de calidad y seguridad en la industria textil.

- Modelacion y simulacion de procesos quimicos.

- Empresas industriales tradicionales: Decisiones estraté-
gicas para el cambio.

- Medianas empresas de servicios: Decisiones estratégi-
cas para el cambio.

- Empresas textiles: Eficiencia y productividad.

- Técnicas Estadisticas avanzadas para el control y la
mejora de la calidad en el sector textil.

ESTRUCTURA DEL MASTER
El méster esta disefiado con 60 créditos ECTS.

El periodo de docencia se divide en dos semestres lectivos.
Los 60 créditos se subdividen en 12 asignaturas de 4 crédi-
tos mas un trabajo final de master de 12 créditos.

CRITERIOS DE ADMISION

Podran acceder al master todos los estudiantes con un nivel
de primer ciclo o equivalente en titulaciones con contenidos
afines a los ofertados en el Master.

La admision de los alumnos se producira tras una evalua-
cion de su expediente académico, curriculum personal y
experiencia profesional e investigadora adecuada en relacion
con los contenidos del Master.

Las plazas disponibles seran asignadas por la Comision
Académica del Master mediante la puntuacion objetiva de
los criterios que se acaba de exponer, de forma individuali-
zada para todas las solicitudes.

N° DE PLAZAS: 25
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EL EMPLEO EN ESTAS TITULACIONES

¢Cuando conseguiré mi PRIMER TRABAJO?

Entre 6 meses y 1 aiio Mas de 1 aiio

Menos de 1 mes 6,4% 6,6%

ANTES DE
6 MESES

87,0%

Entre 1 mes y 1/2 aiio Antes de titularme

27,2% 39,6%
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SERVICIOS GENERALES

SERVICIO DE ALUMNADO

AREA DE SISTEMAS DE INFORMACION Y
COMUNICACIONES (ASIC)

SALAS DE INFORMATICA DE LIBRE ACCESO
GABINETE MEDICO

SERVICIO DE REPROGRAFIA
RESTAURANTE

ESCUELA INFANTIL



Guia de Estudios de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy

Servicios Generales

Las instalaciones del Campus de Alcoy, se encuentran
repartidas en dos edificios ubicados en la zona centro de
Alcoy, estos son el edificio Carbonell y el edificio Ferrandiz,
situados en la Plaza Ferrandiz y Carbonell.

El Campus de Alcoy cuenta en sus instalaciones con una
serie de servicios auxiliares con la mision de facilitar el dia a
dia de los alumnos.

Servicio de alumnado

Las funciones del Servicio de Alumnado son las siguientes:

ATENCION AL PUBLICO

- Informacion
- Orientacion
- Tramitacion de documentacion

REGISTRO GENERAL

ALUMNADO
- Recogida de peticiones y solicitudes administrativas
- Matricula
- Gestion de tasas académicas
- Traslados de expedientes
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- Simultaneidad

- Convalidaciones y adaptaciones

- Créditos de libre eleccion

- Expedicion de titulos

- Justificantes y certificados

- Carnets UPV

- Becas MEC, GUA, Accion Social...

Area de Sistemas de Informacién y
Comunicaciones (ASIC)

El Area de Sistemas de Informaciéon y Comunicaciones
(ASIC) es el 6rgano encargado de poner al alcance de toda
la comunidad universitaria las nuevas tecnologias de la infor-
macion y de las telecomunicaciones.

El ASIC es, por tanto, el responsable de la organizacion
general de los sistemas automatizados de informacion, de la
planificacion y gestion de la red universitaria y del soporte
técnico y material para el desarrollo de aplicaciones.

Entre sus funciones estan:

- Hacer llegar a través de las diferentes redes de datos,
voz y video todos los servicios de la Universidad a cada
puesto de trabajo.

- Mecanizar la gestion universitaria e investigadora.

- Proveer a la comunidad cientifica de capacidad de calculo

- Velar por la correcta utilizacion de los recursos puestos a
disposicion de los usuarios.

El equipo del ASIC se estructura en las siguientes unidades
funcionales:

- Aplicaciones: Se encarga del desarrollo e implantacion
de nuevas aplicaciones para facilitar los procesos admi-
nistrativos y de gestion de la Universidad.

- Redes y Sistemas: Es responsable de la implantacion y
gestion de la red de la universidad, los servicios de
Internet, el soporte material y técnico para el desarrollo
de aplicaciones cientificas y de investigacion, y de todos
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los temas relativos al uso de la microinformatica por
parte de los usuarios de la UPV.

Ademas, el ASIC cuenta con una unidad de apoyo, encar-
gada de la gestion administrativa del centro.

Entorno Tecnoldgico

Para desarrollar las tareas que tiene encomendadas, el ASIC
dispone de multitud de servidores y estaciones de trabajo, equi-
padas con la tecnologia y la electrénica mas reciente y conec-
tadas segun distintos protocolos de red. Estas infraestructuras
conforman un entramado de sistemas y redes de comunica-
ciones, que hacen posible todos los demas servicios.

Los servidores corporativos operan principalmente con sis-
temas Unix, Linux, Windows Servers, mientras que el siste-
ma de base de datos relacionales fundamentalmente utiliza-
do es Oracle. Con ello se desarrollan las aplicaciones para
los entornos Windows y web.

Salas de informatica de libre acceso

Este servicio permite que todos los alumnos de la escuela
puedan acceder a un ordenador con conexion a Internet
para poder realizar l0s trabajos o consultas que sean nece-
sarias para el desarrollo de su actividad académica. Las
aulas estan ubicadas en la planta baja del edificio Ferrandiz

Horario: 9:00 a 21:00 de lunes a viernes

Gabinete médico

- Realiza la vigilancia de la salud a toda la comunidad uni-
versitaria

- Medicina asistencial y de urgencia a toda la comunidad
universitaria.

- Campanfas de vacunacion preventiva.

- Campanas de promocion de la salud.

- Formacion a los trabajadores en temas de prevencion de
la salud.

Edificio Ferrandiz, Planta 4. (Consultar horario)

Servicio de reprografia

El edificio de Ferrandiz cuenta con un servicio de reprografia
ubicado en el semisétano ofreciendo el servicio de fotocopias,
impresiones desde USB, Diskette y CD, tanto en negro como
en color, encuadernaciones para proyectos fin de carrera,
encuadernaciones en espiral, etc., Plotter, material de escritu-
ra 'y archivo, soportes magnéticos (CDs, Disquetes, ...).

También dispone de maquinas fotocopiadoras, impresoras de
autoservicio mediante tarjeta, disponibles en los dos edificios.
En el edificio de Ferrandiz se encuentra en el aula de informa-
tica (12 planta) y en el edificio Carbonell en el zaguan de la
biblioteca (42 planta).

Horario: de 08:30h a 14:00h y de 15:30h a 20:00h, de
Lunes a Viernes.

Restaurante

Ubicado en la planta baja del edificio de Carbonell, con pla-
tos de condimentacion cuidada y precios reducidos para la
comunidad universitaria.

Horario: 8:00 a 20:00 de lunes a viernes

Escuela Infantil

La Escuela de Educacion Infantil de la UPV es un servicio a
la comunidad universitaria destinado a acoger a los hijos/as
de los miembros de la Comunidad Universitaria. En ella se
cursa el Primer Ciclo de Educacion Infantil, que se imparte
de 1 a 3 anos.

Los nifios estan agrupados por edades en dos cursos, salvo
que por circunstancias personales presenten un nivel de
desarrollo no acorde con su edad cronoldgica y hayan de
ser escolarizados en un grupo de otra edad. Actualmente se
presta éste en la Guarderia Sol Solet.

Administracion. Edificio Carbonell (Planta 3)
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SERVICIOS DE APOYO A LA DOCENCIA

INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
- ¢,Qué es el ICE?
- ¢ Qué actividades y servicios te ofrece?
- Biblioteca del ICE
- Gabinete de orientacidon psicopedagédgica universitaria
- Programa Integra
- CAP
CENTRO DE AUTOAPRENDIZAJE DE VALENCIANO (CAV)

BIBLIOTECA
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Servicios de apoyo a la docencia

INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

¢Qué es el ICE?

El' ICE es un instituto universitario cuya razén de ser se arti-
cula, entre otras, en las siguientes dimensiones:

- Formacion inicial y permanente del profesorado de la
UPV.

- Investigacion e innovacion en educacion superior.

- Orientacion de los alumnos de la Universidad Politécnica
de Valencia.

- Asesoramiento a los Centros de la Universidad
Politécnica en temas educativos.

- Apoyo a la politica educativa y de servicios de la
Universidad Politécnica de Valencia.

- Relacion de la universidad con los niveles anteriores del
sistema educativo.

¢ Qué actividades y servicios te ofrece?

Las actividades y servicios que ofrece el ICE a los alumnos
son:

BIBLIOTECA DEL ICE

El Instituto de Ciencias de la Educacion ofrece mas de
1.200 ejemplares, entre monografias, obras de referencia,
tesis, libros de idiomas, videos, memorias, diapositivas y
material multimedia, que abarcan distintos ambitos relacio-
nados con la Pedagogia Universitaria (aprendizaje, motiva-
cion, metodologia de ensenanza: métodos expositivos,
métodos activos, evaluacion, investigacion educativa, etc),
y pueden ser utilizados por cualquier persona pertenecien-
te a la UPV, tanto alumnos, como profesores externos y
profesionales del ICE. También existe una coleccion de
revistas sobre educacion.

GABINETE DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA
UNIVERSITARIA (GOPU)

El Gabinete Psicopedagdgico es un servicio dirigido a todos
los alumnos que puedan necesitar asesoramiento y orienta-
cion psicopedagogica a lo largo de sus estudios universita-
rios.

Para ello desarrolla:

Area de Atencién personal

- A través de entrevistas personales concertadas previa-
mente y, por otro, a través de consultas por correo elec-
trénico.

Talleres de Formacion

Sobre distintos temas: como concentrarse, como planificar
el tiempo de estudio, estrategias de aprendizaje en la
Universidad, etc., son talleres que pretenden ofrecer a los
alumnos de la Universidad una formacion integral en dife-
rentes temas como complemento a la formacion técnica
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recibida en los respectivos estudios, de forma que el alum-
no de la UPV adquiera un alto nivel de preparacion.

Los talleres se convalidan por CREDITOS DE LIBRE
ELECCION (en la secretaria de la Escuela de procedencia)
ademas recibes un certificado de asistencia donde se espe-
cifica su duracion.

Los talleres seran convocados sobre los meses de octubre
y marzo. Para informarte de ellos puedes visitar nuestra
pagina web (www.ice.upv.es), o acudir al ICE, preguntar en
la delegacion de tu escuela o estar atento a los carteles de
difusion que se pondran en tu centro.

PROGRAMA INTEGRA

Jornadas de Acogida

Son unas sesiones, de duracion reducida, donde conoceras
a tus futuros companeros y profesores. Estas sesiones que,
por supuesto, son gratuitas, se realizan en los primeros dias
de septiembre, antes del inicio oficial del curso académico.
Los profesores te orientaran sobre las caracteristicas y exi-
gencias de los estudios que has decidido cursar.

Y ademas, te daran informacion sobre recursos y servicios
de la UPV que pueden serte muy Utiles (Gabinete de
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Orientacion Psicopedagogica Universitaria, Servicio de
Alumnado, Biblioteca, etc.) y sobre el propio Centro (planes
de estudios, normativa, salidas profesionales, etc.).

Durante las Jornadas de Acogida, se produce el encuentro
de los tutores (Alumno tutor y profesor tutor) con los alum-
nos de nuevo ingreso.

Plan de Accion Tutorial

El objetivo del Plan de Accion Tutorial Universitario (PATU) es
favorecer la integracion del alumno en la Universidad en
todos los ordenes y actividades. Cambiar el rol del alumno
"de sujeto pasivo a sujeto activo". Integrar al alumno en la
dinamica de la Universidad haciéndole participe en aquellas
actividades que ayuden a su formacion integral. Para ello
cuentas con la ayuda de un alumno tutor y un profesor-tutor,
ambos de tu titulacion. Los conoceras en las Jornadas de
Acogida, (o acudiendo al ICE, y contactando con el Becario
INTEGRA).

Tus tutores te ayudaran a:

a) Reforzar los conceptos basicos que consideren necesa-
rios para mejorar tu rendimiento académico.

b) Resolver temas sobre cémo prepararte los examenes,
estudiar las distintas asignaturas, normas del Centro, etc.

Para ello, te atenderan en un horario de tutorias compatible

con el de clases.

CAP

El Curso de Aptitud Pedagodgica tiene como objetivo pro-
porcionar una formacion inicial psicopedagdgica y didactica
a los licenciados/as y diplomados/as que deseen dedicarse
profesionalmente a la ensenanza secundaria.

B B B INFORMACION
Instituto de Ciencias de la Educacion
Anna Aguilar Botija
Edificio Carbonell, 3 Planta (3ADM1), en el Area de
Relaciones con el Entorno
Tel. 96 652 84 97
aaguilar@ice.upv.es
WWW.ICE.UDV.EeS
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CENTRO DE AUTOAPRENDIZAJE DE
VALENCIANO (CAV)

¢ Qué es un autoaprendiente?

Un autoaprediente es cualquier persona que se hace res-
ponsable de la direccion de su aprendizaje fuera del ambien-
te de una clase convencional.

¢ Qué es un centro de autoaprendizaje?

Un centro de autoaprendizaje es un lugar donde podéis
encontrar toda una serie de conocimientos, técnicas y mate-
riales bien diversos que os pueden ayudar en los aspectos
siguientes:

¢ Analizar y expresar vuestras necesidades linguisticas.

efijjar vuestros objetivos de aprendizaje a corto y largo

plazo.
e Aprender de la manera mas eficaz posible.

¢ Quién puede acudir a un centro de autoaprendizaje?

Todos los miembros de la comunidad universitaria (estudian-
tes, PAS y PDI):

- Que no han encontrado ningun curso a su medida por
razones de horario, nivel, lugar, etc.

- Que tienen dificultades para usar la lengua.

- Que quieran profundizar en algun aspecto tratado a
clase o simplemente vuelan un complemento a las cla-
ses.

- Que quieran reciclar o mantener sus conocimientos de
lengua.

- Que quieran preparar una prueba.

- Que quieran aprender la lengua a su ritmo.

- Que quieran aprender o reforzar una terminologia espe-
cifica.

¢ Qué te ofrece el CAV?

Las posibilidades siguientes:
- Que aprendas de una manera personalizada, a vuestro
ritmo.
- Que aprendas aquello que volais aprender
- Que aprendas experimentando diferentes técnicas y
estrategias, de forma que podais escoger aquellas que
os funcionan mejor.

En general, este centro es una oferta ideal para aquellas per-
sonas que no pueden asistir a clase por razones de horario,
que vuelan aprender a su ritmo, que desean reciclarse o que
necesitan profundizar en algun aspecto concreto.

¢Como lo puedes conseguir?

A través de:
e Entrevistas con un asesor 0 asesora que 0s orientara
siempre que querais y que 0s podra ayudar a decidir qué
y de qué forma volais aprender.

e Cuestionarios que te ayudaran a analizar qué os interesa
aprender con mas profundidad y de qué manera lo
podéis hacer.

® Pruebas para saber el nivel que tienes.

e Diversos materiales y actividades:

- DVD con peliculas y documentales sobre temas de
interés

- Ordenadores con juegos y programas didacticos

- CD con actividades para practicar la expresion escri-
ta, canciones, textos literarios, etc.

- Actividades preparadas especialmente para el auto-
aprendizaje

- Ejercicios de gramatica autocorrectiva

- Libros de lectura
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- Diarios, revistas y otras publicaciones

- Juegos y entretenimientos

- Libros de consulta: gramaticas, diccionarios, libros
de ejercicios

¢Cuando se encuentra abierto?
Consulta el horario en el tabldn de anuncios del CAV

H B B INFORMACION
Centro de Autoaprendizaje de Valenciano (CAV)
Josep Miquel Molina Puerto
Tel. 966 528 487
Jjomolina@upvnet.upv.es
www.upv.es/cav

BIBLIOTECA

Ubicacion: edificio Carbonell, ala A, 32 planta
Horario habitual: Lunes a viernes, de 8'15 a 21’15 hs.

Instalaciones

202 puestos de lectura (4 puestos reservados para perso-
nas con movilidad reducida).

- 3 puntos de acceso al catalogo.

- 1 puesto de acceso a recursos electronicos.

- 1 puesto de acceso a normas UNE.

- Acceso WIFI a Internet: 800 m2.

Servicios

En sala
- Lectura en sala.
- Préstamo.
- Normativa técnica.
- Acceso a bases de datos y recursos electronicos.
- Hemeroteca cientifica.
- Consulta del fondo antiguo.
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- Informacion y referencia.
- Formacion de usuarios: cursos de aprovechamiento de
recursos.

En linea
- Catalogo bibliografico via web.
- Consulta de situacion general con biblioteca (préstamos,
plazos de devolucion, listas de espera).
- Renovacioén de préstamos.
- Apuntes en lista de espera.
- Solicitud de obras de otros campus UPV.
- Solicitud de compra de nuevas obras.
- Avisos y recordatorios via correo electronico.

Los servicios especificos para la comunidad universitaria
UPV pueden exigir la presentacion del carné UPV o uso de
contrasenas. Consultar con el personal las condiciones de
uso de cada servicio.

B B B INFORMACION
Biblioteca General UPV: www.upv.es/bib
Biblioteca General en Campus de Alcoy:
www.upv.es/bib/bibliotecas/bib_epsalcoi/bib_alcoi c.html
Tel. 96 652 85 30
Correo electronico: bibalcoy@upvnet.upv.es
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Area de Relaciones con el Entorno

UNIDAD DE PRACTICAS EN EMPRESAS

La Unidad de Préacticas en Empresa tiene como objetivo
completar la formacion del alumno en un medio profesional
y facilitar también el empleo en el seno de nuestro entorno.

La Unidad de Practicas es un intermediario entre las empre-
sas y alumnos, para promocionar y facilitar las relaciones
entre ambas partes. Las practicas son muy ventajosas tanto
para el alumno como para la empresa.

Por una parte el alumno inicia con las practicas su experien-
cia profesional; dispone de la mejor herramienta para aplicar
los conocimientos aprendidos durante la carrera en una
organizacion, mejorando su formacion integral y aumentan-
do sus aptitudes humanas en la misma. Supone el primer
contacto del alumno con el mundo profesional. Asi mismo la
empresa recibe el potencial de un futuro titulado, aportando
nuevo conocimiento, dinamismo y entusiasmo.

El alumno tiene la posibilidad de realizar el proyecto final de
carrera en la empresa donde esté realizando las practicas,
teniendo la oportunidad de desarrollar un proyecto real. En
este caso puede participar en la convocatoria de premios

EVOLUCION N2 DE PRACTICAS EN EMPRESA
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que todos los ahos otorga la Fundacion Bancaixa, la cual, a
través de una dotacion econdmica, premia los mejores pro-
yectos finales de carrera realizados en empresas o institu-
ciones.

LLas practicas pueden ser realizadas por alumnos que estén
matriculados en el Campus de Alcoy. y que tengan aproba-
dos mas de la mitad de créditos de la carrera (112,5 para
Ingenieras Técnicas, es decir, titulaciones de 3 afios y 163,5
para A.D.E., titulacion de 5 anos; este requisito no se aplica
a las Ingenierias de segundo ciclo). La duracion del progra-
ma es flexible, pudiendo llegar a un total de 960 horas/ano.

Las practicas de empresa se materializan a través de un
Convenio de Colaboracion Educativa entre la Universidad
Politécnica de Valencia y las Empresas/Instituciones. La
empresa ha de firmar este Convenio con la U.P.V. para poder
acoger a los estudiantes en practicas. En tales convenios se
contempla, entre otros aspectos, la cobertura mediante los
seguros correspondientes, la limitacion de horas diarias de
actividad, la posibilidad de ofrecer una bolsa econdmica, las
tareas que realizara el alumno, etc.

H H H INFORMACION
David Gutiérrez Vano
Edificio Carbonell, 32 Planta (3ADM1)
Tel: 966 528 407
Fax: 966 528 533
dgutier@upvnet.upv.es
www.areaentorno.org

UNIDAD DE EMPLEO

El Campus de Alcoy cuenta también con la Unidad de
Empleo, un servicio cuyo objetivo es poner en contacto la
demanda vy la oferta de empleo. Es decir, es un intermedia-
rio entre las empresas que necesitan cubrir puestos de tra-
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bajo y las personas tituladas de esta Escuela que quieren
encontrar o cambiar de empleo.

La Unidad de Empleo, como Centro Asociado al Servef te
ofrece muchas ventajas y es que, no soélo podras acceder a
una oferta de trabajo mas amplia, sino que analizaremos tu
caso particular y dirigiremos hacia ti las oportunidades de
empleo que mas se adecuen a tu perfil profesional.

Solo tienes que inscribirte en tu centro Servef como deman-
dante de empleo e informar que deseas realizar la entrevista
en el Campus de Alcoy de la UPV. De esta manera se te
avisa directamente mediante un sms de aquellas ofertas de
empleo que cuadren con tus preferencias, preferencias que
previamente nos habras comunicado en la entrevista.

Con este nuevo servicio te ofrecemos una gestion mas agil
en tu proceso de busqueda o mejora de empleo.

Paralelamente a través de la pagina web www.areaentor-
no.org puedes acceder a las todas las ofertas existentes,
tanto de préacticas de empresa, como de empleo. Para optar
a cualquiera de ellas solo debes solicitarlas, previa introduc-
cion de tu Curriculum Vitae en esta misma web.

Asimismo este servicio tiene el compromiso de lanzar y
desarrollar actividades de intermediacion laboral para titula-
dos, es decir, promover todas las iniciativas orientadas a
facilitar el empleo. Entre ellas se encuentra el Foro de
Empleo, que cada ano se celebra durante los meses de
Octubre y Noviembre. El objetivo es preparar la insercion de
empleo cualificado en nuestro entorno socioeconémico a
través de conferencias de empresas vy talleres de busqueda
de empleo, facilitando el acceso de los titulados al mercado
laboral.

B H E INFORMACION
Raquel Corcoles Gonzalez
Edifici Carbonell, 32 Planta (3ADM1)
Tel: 966 528 552
Fax: 966 528 533
racorgon@upvnet.upv.es
www.areaentorno.org

EVOLUCION N2 OFERTAS DE TRABAJO
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SERVICIO DE APOYO A NUEVOS
EMPRENDEDORES

INSTITUTO IDEAS

El Instituto IDEAS para la Creacion y Desarrollo de Empresas
de la Universidad Politécnica de Valencia, integrado en la
Direccion Delegada de Politicas de Empleo es el drgano
impulsor y gestor de cuantas iniciativas empresariales naz-
can de la UPV. IDEAS nacié como programa en 1992 con-
virtiéndose en 2001 en Instituto para la Creacion y Desarrollo
de Empresas. En el Campus de Alcoy viene desarrollando su
actividad desde 1999.

La mision de IDEAS es fomentar y desarrollar la cultura
emprendedora en la UPV, sensibilizar y dinamizar a la comu-
nidad universitaria en la creacion y soporte de nuevas
empresas, y apoyar a la creacion y desarrollo de empresas
innovadoras y de base tecnoldgica en general y Spin-off en
particular, todo ello en consonancia con la mision de la UPV
como Universidad Emprendedora.

Desde su puesta en marcha, IDEAS ha apoyado la creacion
de mas de 300 empresas de las cuales mas de 200 se han
generado en los Ultimos 5 afos.

La actividad principal del Instituto IDEAS esta orientada a
ayudar a los emprendedores que tienen una idea de nego-
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cio innovadora, a desarrollar con éxito su proyecto empre-
sarial. Para ello, los servicios ofrecidos se centran en:

- Desarrollar ideas de negocio mediante la realizacion de
talleres donde se trabaja con técnicas de potenciacion
de la creatividad.

- Diagnosticar las actitudes de éxito empresarial de los
emprendedores.

- Realizar un estudio inicial de la idea de negocio con el
equipo emprendedor.

- Ayudar a realizar un estudio de viabilidad basado en el
desarrollo de un plan de empresa.

- Disponer de equipos informaticos para el desarrollo del
plan de empresa

- Programa de formacion para emprendedores dividido en
tres secciones: Desarrollo Personal, Desarrollo Directivo
y Gestion Empresarial.

- Apoyar, de principio a fin, el proyecto empresarial.

A continuacion se citan algunas de las actividades desarro-
lladas en el Campus de Alcoy:

- Deteccion temprana de emprendedores: mediante un
cuestionario que evalla las pautas de comportamiento
emprendedor que las personas siguen habitualmente.
Estas pautas se analizan a titulo personal y de equipo
para detectar cudles estan mas y menos desarrollas y
facilitar la formacion necesaria para potenciarlas.
Busqueda de informacion especializada: para la puesta
en marcha de empresas y suministro de informacion
general sobre formas juridicas, tramites legales y ayudas
y subvenciones.

Desarrollo de planes de negocio: informacion y asesora-
miento para la elaboracion de Plan de Empresa. Uso de
una herramienta informatica para poder facilitar a los
emprendedores la realizacion del estudio de viabilidad
empresarial de su futura empresa (programa MENTOR).
Definicion y puesta en marcha de las empresas.
Soporte para las empresas constituidas: desde el
Instituto IDEAS se mantiene un contacto continuo con
las empresas que se han constituido, es un seguimiento
constante para poderles ayudar en su inicio y perma-
nencia empresarial.

- Integracion de las empresas IDEAS en un Club

Empresarial.
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- Coordinacién e integracion de los Centros de
Emprendedores de cada uno de los tres Campus
Universitarios.

- Formacion de emprendedores:

.. Jornadas de Motivacion Empresarial

:: Jornadas Empresariales para Jovenes Emprendedores
.. Talleres de autoempleo dentro del Foro de Empleo

.. Talleres de Oportunidades de Negocio

.. Cursos especificos

:: Charlas y seminarios informativos

B B B INFORMACION
Programa ldeas
Lucia Pérez Blanco
Edificio Carbonell, 32 Planta-SADM1
Tel: 96 652 84 07
Fax: 96 652 85 33
lupebla@ideas.upv.es
www.areaentorno.org

CENTRO FORMACION PERMANENTE

Recién estrenado el siglo XX la situacion ha cambiado y nos
encontramos inmersos en una sociedad en vertiginoso cam-
bio donde los conceptos, competencias y maneras de
entender el mundo se tornan obsoletos de forma acelerada.
El progreso tecnoldgico y la globalizacion ha modificado los
procesos hacia otros cada vez mas complejos y que para su
manejo se requiere un bagaje de conocimientos y habilida-
des constantemente actualizados.

El Centro de Formacion Permanente de la Universidad
Politécnica de Valencia — Campus Alcoy apuesta por un
nuevo modelo de formacién centrado en el alumno y espe-
cializada en las particularidades del individuo. Una formacion
que, mediante la renovacion de contenidos, métodos y
medios de transmision cambie el concepto de ensehanza
hacia el aprendizaje en el que los nuevos métodos e instru-
mentos se dirijan a la adquisicion de nuevas competencias,
no soélo preparadas para el presente sino para las situacio-
nes que puedan surgir en el futuro.
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La Universidad Politécnica de Valencia — Campus Alcoy tiene
una oferta de cursos de alto nivel de especializacion dirigido
tanto a estudiantes como a titulados como para profesiona-
les del sector, siendo los programas: Formacion Especifica,
Especialista Universitario, Especialista Profesional y Master
Universitario.

Estos programas se imparten en aulas que disponen de
todos los medios técnicos y humanos necesarios para ase-
gurar un elevado rendimiento académico. Los alumnos,
como miembros de la Universidad, tienen a su disposicion
todos los medios de los que goza la Comunidad
Universitaria: biblioteca, instalaciones deportivas, aulas,
acceso a Internet, servicios generales, etc.

El profesorado esté altamente cualificado en su area de inte-
rés, tanto del mundo universitario como del mundo empre-
sarial, manteniendo siempre el equilibrio entre el rigor aca-
démico y utilidad practica.

La oferta de cursos, se puede encontrar o bien en el Centro
de Formacion Postgrado de la UPV-Campus Alcoy, o visi-
tando la pagina web www.cfp.upv.es

“...la tarea de difusion de los conocimientos que la
Universidad debe asumir hacia las nuevas generaciones
implica, hoy en dia, que se dirija también al conjunto de la
sociedad; cuyo porvenir cultural, social y economico requie-
re, especialmente, un considerable esfuerzo de formacion
permanente...”

CARTA MAGNA DE LAS UNIVERSIDADES EUROPEAS
Bolonia, 18 de septiembre de 1988

B H B INFORMACION
Area Formacion Permanente
lvan Ferrando Guillem
Edificio Carbonell, 3* Planta (3ADM1)
Tel: 966 528 484
Fax: 966 528 533
cfpalcoi@cfp.upv.es
WWW.CID.UpV.EeS

RELACIONES INTERNACIONALES

El principal objetivo del Area de Programas Internacionales
es relacionar el Campus de Alcoy con otras organizaciones
en el extranjero (universidades, empresas, fundaciones, etc).
Sus funciones son diversas:
- Informar al mundo académico (estudiantes, profesores,
etc) de las posibilidades de colaboracion, ayudas y pro-
gramas disponibles en cada momento.

- Ayudar en los tramites de documentacion necesarios
para la realizacion de los programas.

- Mantener un seguimiento de los programas que se estan
llevando a cabo, teniendo contacto permanente con las
personas implicadas.

- Acoger a los estudiantes y docentes extranjeros que vie-
nen al Campus a seguir programas, facilitandoles la
adaptacion y solucionando las dudas o problemas que
les puedan sobrevenir.

En el Campus de Alcoy somos muy conscientes de la impor-
tancia que tiene el tener la oportunidad de estudiar en una
universidad extranjera durante un periodo de tiempo. Tener
la posibilidad de finalizar los estudios, realizar practicas de
empresa, o hacer el proyecto de final de carrera en el extran-
jero es una experiencia muy positiva tanto a nivel personal
como profesional.

Una permanencia en el extranjero para cualquiera de esas
actividades enriquece al alumno de nuevas experiencias,
ofrece la posibilidad de aprender un nuevo idioma, conocer
diferentes costumbres de las nuestras y la posibilidad de un
intercambio cultural.

B H B INFORMACION
Area de Programas Internacionales
Edificio Carbonell, 32 Planta-3ADM1
Tel: 96 652 84 84
Fax:96 652 85 33
api-epsa@upvnet.upv.es
WWW.api-epsa.upv.es
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Programa PROMOE

El programa Promoe pretende establecer un camino para
intercambiar estudiantes y extender los vinculos de colabo-
racion, hacia aquellos paises con los que resulta mas dificil
obtener financiacion dado que no estan dentro de progra-
mas internacionales oficiales para el intercambio de alum-
nos. Los intercambios se realizaran principalmente con
Universidades de Europa, Estados Unidos de América,
Canada, Japon, América Latina y Oriente Medio, debiendo
existir un acuerdo de intercambio de estudiantes entre las
dos universidades participantes.

Las becas se otorgaran a aquellos alumnos en los que la
Universidad de destino no esté incluida en las ayudas de los
programas que reciben financiacion fuera de la UPV (Ej.
Sdcrates-Erasmus). Podran optar a la ayuda aquellos alum-
nos que habiendo disfrutado durante un ano de la beca
Socrates-Erasmus, necesiten un segundo afio para obtener
la titulacion en la Universidad de destino.

La ayuda econémica es para compensar la diferencia entre
el coste de vida entre la Comunidad Valenciana y el pais de
destino. La ayuda econdmica vendra en funcion del pais de
destino.
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Programa ERASMUS

Socrates-Erasmus ofrece la oportunidad de pasar un perio-
do de estudios (de 3 a 12 meses) en otro pais de la
Comunidad Europea y recibir un reconocimiento académico
de dicho periodo como parte integrante de los estudios que
se realizan en la Universidad Politécnica de Valencia.

La realizacion del Proyecto de Fin de Carrera con el progra-
ma Erasmus es bastante comun, y se lleva a cabo sin nin-
gun tipo de problemas. Para las convalidaciones de asigna-
turas conviene hablar con los profesores de las asignaturas
para confirmar si con el programa de estudios en la univer-
sidad extranjera se va a obtener o no la convalidacion y con
qué nota.

Caracteristicas de la beca

Se les concedera a los becarios una pequefa dotacion eco-
némica, asignada por la Union Europea, para poder financiar
los gastos de viaje y la diferencia del nivel de vida entre el
pais de origen y el de destino. La Universidad Politécnica de
Valencia, ofrece con cargo a su presupuesto un comple-
mento a dicha beca.

La Institucion de acogida eximira de las tasas académicas,
ya que la matricula se realizara antes de la partida en la
Universidad Politécnica de Valencia.

La Beca Socrates-Erasmus no conlleva ningun seguro, por
tanto cada alumno tramitara su seguro a través de la
Seguridad Social (segun convenios internacionales: impreso
E-111) antes de la incorporacion al Centro de destino.

Es la beca mas "facil" de conseguir. Para conseguirla se ha
de presentar la documentacion necesaria y pasar la prueba
oral y escrita del idioma extranjero.

Documentos que se han de presentar para la solicitud de
la beca:

- Hoja de solicitud de la beca, que se os facilitara en la ofi-
cina.

- Curriculum Vitae.

- Extracto académico sin validez académica.
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Destinos Erasmus Curso 2008-09

NOMBRE UNIVERSIDAD PAiS WEB-SITE ESPECIALIDADES

Regenshurg Alemania www.fh-regensburg.de Engineering

Augshurg Alemania www.fh-augsburg.de Business Studies

Hochschule Niederrhein Alemania Textil Engineering

Aalhorg Dinamarca www.auc.dk Business & Languages

Vitus Bering Dinamarca www.vitusbering.dk Engineering

Odense Dinamarca www.lot.dk Computer Science, Design, Engineering

Aland Finlandia www.yh.aland.fi Engineering

Héame Finlandia www.hamk.fi Engineering

Hélsinki Finlandia www.hut.fi Engineering

Lathi Finlandia www.lamk_fi Engineering

Lappeenranta Finlandia www. |ut.fi Engineering

Tampere Finlandia www.tut fi Engineering

Lille Francia www.etud.fupl.asso.fr Engineering (Business)

Troyes Francia www.utt.fr Engineering

Paris University Francia Information Technology, Engineering

Athens Grecia www.teiath.gr Engineering

Pecs Hungria www.ki.pte.hu Engineering

Inverness Escocia www.uhi.ac.uk Mechanical Engineering, Electrical

(Reino Unido) Engineering, Computer Science

Moray Reino Unido www.moray.uhi.ac.uk Bussines Studies

Athlone Irlanda www.ait.ie Business Studies, Electronic Engineering

Letterkenny Irlanda www.lyit.ie Business Studies, Information
Technology, Mechanical Engineering

Perugia Italia WWW.UNipg.it Materials Science

Milano Italia www.polimi.it Design

Minho Portugal www.uminho.pt Textile Engineering

Insituto Superior da Maia Portugal Business, Computer Sciencie

Katho Bélgica www.katho.be Business Studies, Engineering

Karel du Grote Bélgica Engineering, Chemical Engineering

Praga Republica Checa WWW.cvut.cz Engineering, Information Technology

Insitute of Finance and Aministration

Replblica Checa

Bussines, Computer Science

Newton College

Replblica Checa

Business

Technical University of Liberic

Replblica Txeca

Textile Engineering

Brasov (Economics) Rumania www.unitbv.ro Mechanical Engineering, Marketing,
Financial Management

Targu Rumania WWW.Upm.ro Engineering

University of Skivde Suecia Design

Cukurova University Turquia Business

Ulludag University Turquia Textile Engineering

Siileyman Demirel University Turquia Textile Engineering

Pamukkale University Turquia Textile Engineering
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IAESTE

IAESTE es una organizacion a nivel internacional cuyo unico
objetivo es dar la opciodn a estudiantes de carreras cientificas
y técnicas de realizar en los meses de verano especialmen-
te, préacticas de trabajo en el extranjero.

Caracteristicas

EI'lAESTE no concede becas, son las empresas dispuestas
a aceptar a un estudiante las que pagaran a éste un salario.
Este salario es una cantidad fijada en un principio por IAES-
TE, que respalda y ayuda al estudiante en su periodo de
practicas. IAESTE ofrece la posibilidad de realizar practicas
en empresas e instituciones extranjeras durante el tiempo
que dura la formacion del alumno en la Universidad.

Para poder conseguir estas practicas en las empresas, cada
estudiante espafiol dispondra de material de apoyo adecua-
do - cartas de presentacion, documentos, estrategias, etc.-
para encontrar una empresa dispuesta a ofrecer una plaza
de becario a un estudiante extranjero. En funcion de la cali-
dad (calificada por IAESTE-Espana) del puesto conseguido
para el otro estudiante, sera ofrecida una beca de calidad
similar; por tanto cuanto mejor sea la beca que se consiga
para el otro estudiante extranjero, mejor sera la que se ofrez-
ca al estudiante espafiol 0 mas preferencia se tendra para la
eleccion de la beca.

Si el estudiante encuentra una empresa dispuesta a emple-
ar un becario, tiene aquel estudiante un puesto asegurado.
Desde la oficina de Relaciones Internacionales del Campus
de Alcoy se puede ayudar a encontrar esa empresa que
hara falta presentar para conseguir la beca.

Programa Séneca

El programa SICUE/SENECA tiene por objetivo la coopera-
cion interuniversitaria como un medio de mejorar la calidad
de la educacion, intercambiando la movilidad de estudiantes
en los ultimos cursos de ensefanza universitaria y permi-
tiéndoles realizar una parte de sus estudios en una universi-
dad distinta a la de la procedencia. Las becas SENECA den-

132

tro de este programa tienen el objetivo de contribuir a la inte-
gracion y mayor cohesion del sistema universitario espafol
al favorecer el contacto cultural y linguistico de estudiantes
provenientes de diferentes comunidades autbnomas.

Los periodos de estancia y los contenidos minimos a cursar
son los siguientes:

- Cuatro meses como minimo para cursar al menos 18
créditos 6 3 asignaturas cuatrimestrales.

- Nueve meses para un minimo de 30 créditos 6 3 asig-
naturas anuales 6 5 equivalentes cuatrimestrales.

- Para universidades con estudios organizados en trimes-
tres podran solicitarse periodos de tres (15 créditos ¢ 2
asignaturas), seis (24 créditos ¢ 4 asignaturas) 6 nueve
meses (30 créditos, 3 asignaturas anuales ¢ 5 cuatri-
mestrales).

- Cuatro, seis, 0 nueve meses para realizar el proyecto fin
de carrera.

- Tener aprobado un minimo de 60 créditos en el momento
de iniciar la beca o tener 30 aprobados y como minimo 30
matriculados en el momento de la solicitud, para poder lle-
gar a los 60 minimos en el momento de la partida.

- El alumno primero solicita un intercambio SICUE. Una
vez seleccionado podra solicitar al MECD una ayuda
econdémica SENECA cuando se abra el plazo hacia el
mes de abril (puede variar de afio en ano).
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Requisitos

Mobilidad SICUE: En titulaciones de grado medio, tener
superados 30 créditos y estar matriculado de 30 o mas. En
titulaciones superiores, tener superados 90 créditos y estar
matriculado de 30 o mas. Para obtener una beca SENECA,
ademas de cumplir los requisitos SICUE, deberan tener una
nota media en su expediente académico igual o superior a:
1.20 para titulaciones técnicas.

La dotacion de la beca es de 480 euros/mes + ayuda de
viaje de 120 euros (200 a estudiantes que se desplacen a o
desde Comunidades Insulares, Ceuta y Melilla).

El primer paso es librarnos la solicitud para entrar en el pro-
grama SICUE (impreso). Después ya se solicitara la ayuda
SENECA.

Programa LEONARDO DA VINCI

El programa LEONARDO DA VINCI ofrece a los estudiantes
de Ultimo curso y/o recién titulados universitarios, la posibili-
dad de realizar practicas en empresas en otros paises de la
Unién Europea durante un periodo minimo de tres meses y
maximo de seis.

Caracteristicas

La aportacion que establece el programa Leonardo da Vinci
se determinara anualmente en funcion de las becas conce-
didas. La empresa receptora podra complementar esta can-
tidad con remuneraciones adicionales que deberan, en su
caso, ser negociadas entre el estudiante y la empresa.

En el caso que la remuneracion por parte de la empresa exce-
da del importe 480 euros mensuales, el becado recibira uni-
camente la bolsa de vigje (300 euros) ademas del seguro
médico. Si la aportacion de la empresa esta comprendida
entre 180 y 480 euros mensuales, la cuantia mensual de la
beca sera la diferencia entre 480 euros y la aportacion de la
empresa, ademas de la bolsa de viaje y el seguro.

Para conseguir la beca hay que buscar una empresa rela-
cionada con el campo de los estudios en la que realizar las

practicas y conseguir una carta de aceptacion. La empresa
ha de ser privada y con institucion juridica propia.

Se recomienda buscar estas empresas a través de Internet
(www.europages.com, www.pajje.com donde se puede
dejar el CV para posibles contactos en empresas, etc.), en
el Centro de Documentacion Cientifica (hemeroteca) de la
UPV, donde tienen a disposicion de los estudiantes directo-
rios de empresas, Camaras de Comercio, IMPIVA, etc.),
Camaras de Comercio, etc.

Criterios de elegibilidad:

- Estudiante universitario o recién titulado, antes del primer
empleo en el campo de sus estudios.

- La practica se realizara en un pais europeo distinto del
pais donde el estudiante ha cursado sus estudios.

- Contenido técnico e innovador del programa de activi-
dades. Nunca investigacion pura.

Examenes ESOL - Universidad de Cambridge

La Universidad de Cambridge a través de ESOL (English for
Speakers of Other Languages) Examinations ofrece la posibili-
dad de examinarse a todos los alumnos de la Universidad
Politécnica de Valencia, incluyendo los alumnos del Campus
de Alcoy, a través de los examenes oficiales:
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- First Certificate in English (FCE)
- Business English Certificates (BEC) con tres niveles de
conocimientos
Esto significa que aquellas personas que lo deseen podran
examinarse en el Campus de Alcoy sin necesidad de despla-
zarse a centros ubicados en otras ciudades.

Dichos titulos son convalidables por créditos de libre eleccion
en la universidad, ademas de constituir titulos con prestigio y
reconocimiento a nivel internacional.

CENTRO DE APOYO A LA INNOVACION, LA
INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA DE TEC-
NOLOGIA (CTT)

El Centro de Apoyo a la Innovacion la Investigacion vy la
Transferencia de Tecnologia (CTT) es la unidad ejecutiva de
la UPV, dependiente del Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, encargada de dinamizar y gestionar
las actividades de generacion de conocimiento y la colabo-
racion cientifica y técnica favoreciendo la interrelacion de los
investigadores de la UPV con el entorno empresarial y su
participacion en los diversos programas de apoyo a la reali-
zacion de actividades de [+D+l.
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Mision

Nuestra mision es promover y facilitar en la UPV la genera-
cion de conocimientos y la difusion y transferencia de los
mismos a la sociedad, tratando de adecuarse con rapidez a
las necesidades y exigencias de ésta.

Funciones

Esta mision se concreta a través de las siguientes funciones:

- La dinamizacion inicial del colectivo de profesores e

investigadores que se incorpora a la vida académica y/o

las actividades de transferencia, con el fin de que orien-

ten desde el primer momento sus actuaciones con la

perspectiva de que el conocimiento que generen debe
ser al final transferido al entorno.

El apoyo a los Grupos de Investigacion y otras estructu-
ras de |+D+l ya consolidadas, con el objetivo de que
desarrollen de manera equilibrada las actividades de
produccion, difusion y transferencia a la sociedad de los
resultados cientificos, técnicos y artisticos generados.

La gestion de la relacion de los grupos de investigacion
con su entorno, arbitrando instrumentos, mecanismos y
procedimientos agiles que posibiliten el aumento en cali-
dad y cantidad de los proyectos realizados y de los
recursos captados por los grupos, asi como la utilizacion
social y econémica de sus resultados y capacidades.

La promocion, ante el resto de los agentes sociales y
econdmicos que intervienen en los procesos de la [+D+l,
de las oportunidades que ofrece la colaboracion con la
UPV a través de la maxima difusion de su oferta cientifi-
ca, tecnoldgica y artistica, garantizando una leal y trans-
parente puesta en el mercado de los recursos genera-
dos.

El soporte al Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion en la elaboracion y ejecucion de la politica
de [+D+l y en la proyeccion del papel de la UPV como
elemento activo del Sistema de Innovacion, se encarga
de dinamizar y gestionar las actividades de generacion
de conocimiento y la colaboracion cientifica y técnica
favoreciendo la interrelacion de los investigadores de la
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UPV con el entorno empresarial y su participacion en los
diversos programas de apoyo a la realizacion de activi-
dades de [+D+l.

Servicios prestados por el CTT

Para llevar a cabo sus objetivos, el CTT realiza una serie de
servicios que van dirigidos tanto a clientes internos (profeso-
res e investigadores) como a clientes externos (empresas y
otras instituciones):

1. Orientacion en financiacion de 1+D y en transferencia de
tecnologia

2. Informacion (boletines FLASH [+D, POLI 1+D*l, Web).

3. Asesoramiento en la preparacion de propuestas (presu-
puesto, gestion, difusion y explotacion).

4. Apoyo en la elaboracion y negociacion de contratos con
empresas.

5. Gestion de contactos.

6. Oferta Tecnoldgica (elaboracion de oferta, difusion, pro-
mocion).

7. Evaluacion, proteccion y transferencia de derechos de
propiedad intelectual/industrial.

8. Asesoramiento en la creacion de nuevas empresas
(Programa IDEAS).

9. Servicios de Administracion de Solicitudes (visado y
firma, registro de entrada...).

10. Servicios de Administracion de Contratos y Subvencio-
nes (visado vy firma, facturacion, certificacion de gastos,
ingresos, gestion de cobro).

Vinculaciones externas

El CTT participa en diversas organizaciones y redes en el
ambito de la transferencia de tecnologia y gestion de [+D+.
Particularmente, el CTT es activa en:

- La Red de Oficinas de Transferencia de Resultados de
Investigacion de las Universidades espafiolas (Red OTRI
Universidades)

- European Association of Research Managers and
Administrators (EARMA)

- Public Research Organisations Technology Offices
Network (Pro Ton-Europe)

Igualmente, el CTT ha participado en iniciativas europeas de
fortalecimiento de las acciones universitarias orientadas a la
innovacion:
- Proyecto NEICO (Network of European Innovation Co-
operation) del "Innovation Programme" (IV Programa
Marco IDT de la UE)

Becas de investigacion

Se entiende por beca, asociada a convenios, contratos o
proyectos de I+D, a toda aquella ayuda econémica dada por
la UPV a personas que participan en sus actividades de [+D
o afines, con objeto de:
- Complementar su formacion universitaria con trabajos
de caracter practico.
- Contribuir a su formacion como investigador.
- Contribuir a la formacion de investigadores de la UPV a
través de investigadores invitados.

La condicion de becario/a se obtendra mediante nombra-
miento del rector a propuesta del profesor de la UPV res-
ponsable del correspondiente proyecto, contrato o conve-
nio.

La UPV suscribira con cargo a la dotacion de la Beca un
seguro médico y de accidentes a beneficio del becario/a y
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utilizara como referencia de dotacion de los distintos tipos
de beca la cuantia correspondiente a la beca de Formacion
de Personal Investigador del Programa de Incentivo a la
Investigacion de la UPV.

Modalidades de la beca

Las becas de la UPV adoptaran las siguientes modalidades:

- GRUPO 1: Becas de colaboracion a estudiantes de 1er
y 2° ciclo.

- GRUPO 2: Becas de especializacion a titulos de grado
medio O superior.

- GRUPO 3: Becas de movilidad.

- GRUPO 4: Becas a investigadores invitados.

- GRUPO 5: Becas especiales.

Esta dirigido a alumnos/as de la UPV interesados en partici-
par en actividades de investigacion, desarrollo e innovacion
tecnoldgica.

B H B INFORMACION
Vicente Diez Valdés
Técnico en gestion de 1+D+l
Tel: +34 96 652 85 35
Fax: +34 96 652 85 33
vdiez@ctt.upv.es
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UNIVERSIDAD SENIOR

La UNIVERSIDAD SENIOR es un proyecto de la Universidad
Politécnica de Valencia que pretende acercar a la universi-
dad y su entorno a alumnos mayores o senior. Este ano la
Universidad Sefior de la UPV inicia su séptimo ano de fun-
cionamiento en el Campus de Alcoy, dentro del Proyecto
Aulas Universitarias de la Experiencia, en la que junto con la
Consejeria de Cultura y Educacion participan todas las
Universidades Valencianas.

Estos cursos estan sufriendo una mejora continua buscan-
do una estructura mas dinamica que redunden en una mejo-
ra de la Universidad Senior y una mayor satisfaccion e nues-
tros alumnos.

Los cursos de 140 horas de duracion, 120 h lectivas y 20 h
de actividades, conferencias, talleres etc.

B H B INFORMACION
Universidad Senior
Georgina Blanes Nadal
Edificio Carbonell, 32 planta
Tel: 96 652 84 07
Fax: 96 652 85 33
http.//upvabierta.net
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AREA DE MEDIO AMBIENTE

El Area de Medio Ambiente es una unidad de gestion
ambiental original de la Universidad Politécnica de Valencia
que constituye una innovacion en las universidades, no solo
en Espana sino también en el ambito internacional.

En 1997, el Area de Medio Ambiente asumié el compromiso
por parte de la Comunidad Europea, de poner en marcha un
sistema de gestion medioambiental para ser aplicado a las
universidades europeas. A raiz de dicho proyecto la UPV
materializé una Politica de compromiso con la gestion
medioambiental.

Entre sus actividades se encuentran:

- El sistema de gestion ambiental: es su principal funcion
y para acercarla a la comunidad universitaria se esta
poniendo en marcha el SIGMA, una herramienta infor-
mativa para conocer en todo momento qué se hace en
la Universidad en materia de medioambiente.

La implantacion del sistema de gestion medioambiental
(SIGMA) se realiza en centros y departamentos a través
del subprograma ADO 8 del Proyecto Europa de esta
Universidad. Desde aqui se gestiona la implantacion del
sistema bien sea a través del ADO8 o por iniciativa de las
propias unidades.

En el Area de Medio Ambiente se coordina la recogida
de todo tipo de residuos generados por la Universidad,
asegurandonos de que las empresas gestoras les dan el
tratamiento adecuado. Si tienes alguna duda sobre la
separacion de la basura o la recogida de residuos visita
nuestra seccion sobre residuos, o ponte en contacto con
nosotros e intentaremos solucionarlo.

Informacion y documentacion: Se ofrece un servicio de
informacion de calidad.

Legislacion medioambiental: Mantiene una base de
datos de legislacion medioambiental con informacion
sobre los documentos que aplican a las unidades que
implantan el sistema.

- Toda la informacion que llega a nuestra oficina de tema-
tica medioambiental desde las noticias mas importantes,
hasta las convocatorias de congresos, jornadas, semi-
narios, cursos etc.

-El Area de Medio Ambiente edita Boletines
Medioambientales informativos cuatrimestralmente,
estan disponibles en formato electronico e impreso. En
estos boletines se tratan temas acordes con el compro-
miso medioambiental de la Universidad.

H B B INFORMACION
Area de Medio Ambiente
Juan Ignacio Torregrosa Lopez
Edif. Carbonell, 3 planta (3DB2)
Tel: 966 528 405
Fax: 966 528 494
jitorreg@ign.upv.es
www.upv.es/ofiverde
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Actividades extraescolares y ocio

CULTURA

Por ser una Escuela fundamentalmente tecnoldgica el
Campus de Alcoy en los ultimos ahos esta ofreciendo una
serie de actividades que completan la formacion de los
alumnos en una direccion mas integral. De este modo anual-
mente se organizan actividades culturales con contenidos
sociales: conferencias, exposiciones, espectaculos...

Durante el curso actual se ha firmado un convenio con el
Centro Cultural de Alcoy que permite la asistencia a las acti-
vidades que organiza (teatro, conciertos...) de forma gratui-
ta 0 con importantes descuentos.

Paso a paso surge entre nuestros alumnos un mayor interés
a completar su formacion académica con la riqueza que
aporta la formacion cultural. Diversas inquietudes como la
creacion de un grupo de teatro es una de las muestras que
nos animan en nuestra labor diaria.

También es importante la cultura del cuerpo y durante este
curso académico ha surgido un grupo de BTT constituido
por alumnos del centro.

Las actividades se anunciaran a través de la web:
www.alcoy.upv.es

Por otra parte la oferta de actividades culturales en Alcoy es
muy amplia, asi durante el afo el Centro Cultural de Alcoy
ofrece un amplio programa de testro, conciertos... Toda la
programacion en: www.ajualcol.org/wcultura/cca/noticias.asp

También puedes encontrar las Ultimos estrenos de cine en la
Sala Multicines del Centro Comercial Alzamora:
www.cinesabc.com/

Si te gusta la naturaleza, puedes disfrutar de las posibilida-
des que ofrecen los dos parques naturales: La Font Roja y
la Sierra Mariola... Conoce la oferta turistica de Alcoy en:
www.alcoyturismo.com

ACTIVITADADES DEPORTIVAS

El Campus de Alcoy de la UPV a través del Area de Deportes te
ofrece la posibiidad de un variado abanico de actividades
deportivas, cursos de formacion, talleres, escuelas deportivas,
competiciones, etc. y pone a tu disposicion un completo gimna-
sio, una sala multiusos en el edificio Viaducto y multiples instala-
ciones de las que puedes disfrutar gracias a los convenios fir-
mados con el Ayuntamiento y diversos centros privados, todo
gratuito y sin listas de espera.

Puedes conseguir CREDITOS DE LIBRE ELECCION colabo-
rando con el Area de Deportes de tu Escuela como volunta-
rio deportivo. Si practicas algun deporte y posees alguna
titulacion deportiva pasate por el Area de Deportes y te infor-
maremos de como puedes conseguirlos aprovechando tus
conocimientos.

ACTIVIDADES DIRIGIDAS

Te ofrecemos un programa variado y completo de activida-
des, todas ellas con profesores especializados. Ponemos a
tu disposicion sesiones dirigidas de Aerdbic, Spinning, Step,
GAP (gluteos, abdominales y piernas) y Ritmos, todas ellas
acompanadas de la musica mas motivante.
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MUSCULACION

La actividad consiste en el trabajo de tonificacion y desarro-
llo muscular mediante aparatos y pesas, puedes contar con
un monitor de musculacion para orientarte y prepararte las
rutinas de entrenamiento que debes seguir.

PROGRAMA ACTIVIDAD FISICA PARA UNIVERSITARIOS

Complejo Deportivo Municipal “Eduardo Latorre”
Informate en el Vicerrectorado de Deportes (Despacho
1DA10).

ARTES MARCIALES

Aprende deportes de defensa de la mano de los mejores
profesionales.Te ofrecemos Judo y Aikido en el que se apro-
vecha la fuerza del contrario para vencerle, karate de origen
japonés y taekwondo de origen coreano.

ESCUELAS DEPORTIVAS

Para todos aquellos interesados en aprender o perfeccionar
un deporte hemos preparado las escuelas de tenis de mesa,
tiro con arco, ajedrez, tenis, atletismo.

COMPETICIONES

Silo que te interesa es la practica deportiva de competicion,
tienes diferentes niveles. Unicamente deberas formalizar tu
inscripcion en los plazos establecidos. Forma tu equipo y
participa

140

DEPORTES DE EQUIPO

Para participar solo debes formar un equipo con miembros
del Campus de Alcoy, todos los deportes se juegan en
modalidad de liga: futbol-sala, futbol 7, voleibol4, balonces-
to 3x3.

DEPORTES INDIVIDUALES

Si lo que te interesa es la competicion individual tienes las
siguientes modalidades: tenis de mesa, ajedrez, tennis, tiro
con arco.

Para la practica de los deportes de equipo se utilizan las ins-
talaciones del Polideportivo Municipal Francisco Laporta en
horario de manana de 12 a 14.30 h.

Para los deportes individuales se utiliza el area del Edificio
Carbonell.

Tenis en el Polideportivo Municipal. Pista de Tenis
Inscripciones en el espacio del Edificio Carbonell de 10 a 13
h. y en el Gimnasio de 16 a 20 h.(Desp. 1DA10).

FIESTAS Campus de Alcoy

Forma tu equipo y participa en las competiciones deportivas
que organizamos en las Fiestas de tu Escuela.

TORNEO INTERCAMPUS UPV

Entre los Campus de Valencia, Gandia y Alcoy. Participa en
Futbol Sala, Baloncesto y Volei jugando contra alumnos de
los otros Campus en las modalidades de masculino y feme-
nino.

TROFEO UNIVERSIDAD

12 Horas deportivas en el Campus de Vera de la UPV, de
maxima actividad. Multiples actividades, exhibiciones y casi
todas las especialidades deportivas. Unicamente podra par-
ticipar una seleccion de cada escuela o facultad, para con-
seguir el trofeo mas preciado del aho.

SELECCIONES UPV

La UPV participa con otras universidades en competiciones
oficiales de caracter nacional. Para pertenecer a los equipos
deberas ser seleccionado por el entrenador y adquirir un
compromiso de participacion en entrenamientos y competi-
ciones.
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El programa de formacion deportiva

il
|Iui|}||ri e A través de este programa puedes obtener CREDITOS DE
Wi : LIBRE ELECCION por la realizacién de Cursos. Cada 20 h
son convalidables por 1 crédito de libre eleccion vy jse vali-
dan como cursos de postgrado!
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Ademas, te recordamos que también puedes obtener
CREDITOS por la participaciéon en competiciones oficiales
en representacion de tu Universidad. Para la practica depor-
tiva la equivalencia en créditos es de: un minimo de 1 crédi-
to y un maximo de 4 créditos, a otorgar en orden inverso a
la clasificacion del deportista en campeonatos de indole
nacional. Se otorgaran 4 créditos directamente por repre-
sentaciones en campeonatos internacionales. El
Vicerrectorado de deportes establecera la equivalencia por

CAMPEONATOS DE ESPANA UNIVERSITARIOS la participacion de deportistas con necesidades especiales
en competiciones oficiales.

La seleccion de los representantes de la UPV se realiza por
diversos procedimientos segun el deporte. Si eres deportista ,
de Elite o Alto Nivel de alguna modalidad deportiva ponte en Xl PROGRAMA DE FORMACION DEPORTIVA
contacto con el Coordinador para representar a tu universidad Precios:

en la competicion universitaria de mas prestigio en Espana.

, X . o Cursos: Miembros UPV: 30 € Externos: 50 €
(Informate de como pertenecer a estos equipos en el Edificio
Carbonell, Despacho: 1DA10) Talleres: Miembros UPV: 18 € Externos: 25 €

PRIMER CUATRIMESTRE: Inscribete en el Centro de Formacion Postgrado a partir del 13 de Octubre

e CURSOS FECHAS HORA { LUGAR

Iniciacién al “nordic i By 8 de noviembre De 18.30 2 21.30 h. Campus de Alcoy

walking” como actividad | Teorfa dia 6 i Edificio Carbonell

saludable Practicas dia 8 (9 a 14 h.) Préacticas alrededores de Alcoy

SEGUNDO CUATRIMESTRE: Inscribete en el Centro de Formacion Postgrado a partir del 10 de Diciembre

e CURSOS FECHAS HORA LUGAR
Masaje: técnicas basicas 9,10, 11y 12 de De16a21h i Campus de Alcoy
y beneficios i febrero i Vicerrectorado de Deportes

Edificio Carbonell
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CLINICS FECHAS

HORAS INSCRIPCION

Nordik Walking: una nueva 23/10/08
forma de caminar para la

mejorar la condicion fisica

De 19a20 h. Del 13 al 23 de octubre

La posicion sobre la bicicleta: 11/12/08
aspectos biomecanicos para la
mejora del rendimiento en el

sistema pie-pedal

De 19a21 h. Del 1 al 11 de diciembre

Automasaje 25/02/09

De 19a21 h. Del 9 al 24 de febrero

Criterios biomecanicos en la 02/04/09
seleccion del calzado

deportivo

De 19a21 h. Del 23 de marzo al 2 de abril

Como aliviar y evitar dolores de 6/05/09

espalda: Cervicalgia y lumbalgia

De 19 a 21 h. Del 27 de abril al 5 de mayo

CLINICS CURSO 2008/09: Inscripcién gratuita!

CLINICS, CONFERENCIAS Y EXPOSICIONES

Los Clinics son sesiones colectivas con gran componente
practico dirigidas a la prevencion de lesiones y mejora de las
capacidades fisicas. Los Clinics tienen una duracion de dos
horas y se realizaran con un periodo mensual.

BECAS DEL AREA DE DEPORTES
- Becas de ayuda al Estudio para la promocion deportiva.
- Becas de coordinador deportivo de Escuela o Facultad.
- Becas de deportistas de élite.
- Becas de residencia para deportistas de alto nivel.

Las bases de las tres convocatorias las puedes encontrar en
la Delegacion de alumnos de tu escuela o en la Delegacion
de Alumnos central, en el Vicerrectorado de Deportes o en

www.upv.es/vdep

B B B INFORMACION

Vicerrectorado de Deportes
Esperanza Ferrandiz Nadal
Edificio Carbonell (Despacho 1DA10) y el Gimnasio
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Tel: 966 528 448 ¢ Fax: 966 528 409

Horario: mafnanas de 10h a 13h y tardes de 16h a 20h
ferrandi@upvnet.upv.es
www.upv.es/deportes/vdepalcoy/

ESCOLA D’ESTIU

['Escola d’Estiu, ofrece sus actividades a los ninos o herma-
nos de miembros de la comunidad de la UPV y a personas
externas a esta universidad.

Sobre este particular, seran considerados como miembros
de la UPV, los ninos que sean familiares de primer grado
(hijos o hermanos) de los miembros de la comunidad univer-
sitaria (alumnos, PDI, PAS y miembros de la Asociacion de
Antiguos Alumnos). Dependiendo de las edades los chavales
tienen varias excursiones a lugares y parajes de la
Comunidad Valenciana y varios dias de estancia en un cam-
pamento o granja escuela.
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Todas las actividades, a excepcion del campamento vy las
excursiones, tienen su horario entre las 9 de la mafana y a
las 2 de la tarde, de lunes a viernes durante el mes de julio.
Los padres disponen de media hora antes del comienzo de
las actividades para traer a los nifos y media hora después
de su finalizacion para recogerlos.

También se desarrollan actividades durante el resto de perio-
dos vacacionales de los nifios, asi por ejemplo en Navidad
se organiza un viaje a la nieve, en la ultima edicion de la
Escola a la Neu, se €ligid la estacion andorrana de Pal-
Arinsal, y las fechas en las que nos desplazamos a Andorra
fueron del 26 al 31 de Diciembre.

Lo mismo sucede para el caso de las vacaciones de
Semana Santa, para las que se organiza una acampada de
una semana coincidiendo con las vacaciones del colegio,
para el presente ano, el lugar elegido fue el albergue Torre de
Alborache, en la localidad valenciana de Bunol. Las fechas
fueron desde el 17 al 21 de Abril.

También se organizan talleres tecnoldgicos en las instalacio-
nes de la Escuela (Taller de Juegos on-line, Conocer Internet,
etc), asi como actividades relacionadas con la naturaleza y el
aire libre (excursiones, acampadas, etc); a lo largo del afo.

Por ultimo, la Escola d’Estiu cuenta con su propia Escuela
de Formacion de monitores, que ofrece a los jovenes moni-
tores la posibilidad de obtener el titulo oficial reconocido por
el IVAJ como Monitor de Aire Libre Infantil y Juvenil, asi como
a los monitores ya titulados se les ofrece la posibilidad de
reciclarse en diferentes campos de la Animacion
Sociocultural mediante una serie de Cursos de Actualizacion
y Reciclaje, que suelen desarrollarse en el Campus de Alcoy
de la Universidad Politécnica de Valencia generalmente en
horario de Sabados por la mahana.

H B B INFORMACION
Escola d’Estiu Alcoy
Vicente Tomas Richart
Edificio Carbonell, Area de Deportes
Tel. 966 528 529
vitoric@upvnet.es
www.upv.es/eestiu

AGRUPACION MUSICAL EPSA

La verdad, es que la historia de esta asociacion musical, es
muy corta, pero tenemos la certeza de que llegara a ser
grande y extensa como la historia de nuestra universidad.
Tenemos suefos y proyectos de los que todos podemos
participar y aportar nuestro granito de arena para poder
crear una asociacion que sea referente de la comunidad uni-
versitaria y la sociedad alcoyana.

Para que esta asociacion salga adelante, te ofrecemos la
oportunidad de unirte a nosotros, de formar parte de un pro-
yecto en el cual, tu recibiras recompensa y nuestra banda, y
por supuesto la universidad. Te ofrecemos ratos de disten-
sion, donde podras integrarte, hacer nuevos amigos y pasar
buenos ratos haciendo lo que te gusta, interpretar musica.
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Durante todo el afo la Banda del Campus de Alcoy tiene
diversos compromisos, como pueden ser el Concierto de
Navidad, las fiestas del Campus, la Clausura de la
Universidad Senior, actuaciones para el Colegio de
Ingenieros, etc. En estos actos es donde demostramos que
la banda funciona y donde puedes dejar surgir tus senti-
mientos a través de la musica.

Los musicos, parte importante de la banda, estudiantes que
ceden parte de su tiempo a este proyecto, que intercambian
ideas, pensamientos, etc. Crecemos todos juntos como
banda, aportandonos cosas nuevas a cada momento, apren-
diendo y como no, para pasarlo bien con nuestro publico.

Este curso académico daran una nueva orientacion a su
repertorio, pasando a interpretar temas de blues, jazz, pop,
mas acordes a una Big-Band.

H B B INFORMACION
Agrupacion Musical EPSA
Lucia Agud Albesa
Edificio Caronell, C1DA8
Tel: 96 652 84 64
EXT 118455
lagudal@mat.upv.es
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FIESTAS DE LA ESCUELA

Todos los anos, a finales del mes de Marzo, la Delegacion de
Alumnos del Campus de Alcoy, junto con la Direccion del
Centro, organizan las fiestas de la Escuela en honor a su
patron. Los actos tienen lugar durante toda una semana,
intensificandose estos a partir de la tarde del Miércoles,
momento en el cual se inauguran oficialmente las fiestas
mediante un acto muy tradicional como es la “gala”.

Los eventos a celebrar durante la fiesta varian cada afo, no
obstante existen una serie de actividades que llevan reali-
zandose desde los origenes de la Escuela y son la base de
las fiestas. Estos actos son la “gala”, cabalgata de estudian-
tes, quema de la calabaza y “paellas”.
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Colegio Mayor Ovidi Montllor

Los colegios mayores son instituciones universitarias de alo-
jamiento de historica tradicion. Se trata de centros que ade-
mas de facilitar alojamiento, promueven la formacion integra
del colegial y su convivencia educativa.

El colegio mayor “Ovidi Montllor” fue inaugurado en Octubre
del afo 2000 con unas instalaciones modernas y acogedo-
ras. Se oferta servicios, por un lado a estudiantes pertene-
cientes al Campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de
Valencia y a otros centros educativos de la ciudad, y por otro
lado a personas que necesitan alojamiento para estancias
cortas o de larga duracion a modo de hotel.

Se encuentra en un lugar privilegiado puesto que estamos
en una zona céntrica pero a la vez tranquila y alejada del
tumulto y del trafico. El campus se encuentra a 10 minutos
andando.

Los servicios son los siguientes:

- ALOJAMIENTO

Disponemos de 71 habitaciones individuales, 6 dobles (2 de
ellas para discapacitados) y 6 grandes perfectamente amue-
bladas y equipadas, distribuidas en 4 plantas. Todas ellas
son exteriores y cuentan con teléfono, calefaccion, bafo
individual y conexion a internet las 24 horas. Limpieza de
habitaciones tres veces por semana.

- COCINA Y COMEDOR

Atendida por una empresa profesional con sobrada expe-
riencia en el sector de la hosteleria. Sus menus estan basa-
dos en la dieta mediterranea y son elaborados en nuestras
cocinas de lunes a domingo.

- CAFETERIA
Presta servicio las 24 horas

- CONSERJERIA
Atencion al cliente 24 horas todos los dias.
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- LAVANDERIA
Servicio de lavanderia propia por medio de fichas.

- GIMNASIO Y PISTA DEPORTIVA
El gimnasio cuenta con variados y modernos aparatos de
musculacion.

- SALA DE TV Y VIDEO Y SALAS DE ESTUDIO
Todas estas salas cuentan con aire acondicionado.

- SALON DE CONGRESOS

Tiene una capacidad de 130 plazas y esta dotado con los
mas avanzados sistemas audiovisuales.

B B B INFORMACION
Colegio Mayor Ovidi Montllor
San Juan de Ribera, 11
03801 Alcoy
Tel. 96 554 95 22
Fax. 96 554 90 66
infocmayor@epsa.upv.es
www.ovidimontllor.org
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Delegacion de Alumnos

La Delegacion de Alumnos es la Asociacion representativa
del alumnado y participa plenamente en el desarrollo de la
actividad universitaria, defendiendo los derechos e intereses
tanto individuales como colectivos de los alumnos del
Campus de Alcoy.

FUNCIONES Y OBJETIVOS

Funciones:

e Participar en el desarrollo de toda actividad universitaria

e Servir de cauce para la expresion de las aspiraciones,
inquietudes, peticiones y propuestas de los estudiantes.

e Organizacion y distribucion de la representacion del
alumnado en los érganos colegiados de la Universidad.

e Ofrecer un servicio de informacion y asistencia al estu-
diante.

e Participar en la elaboracion de la programacion docente,
asi como en el control y evaluacion de la calidad en la
ensenanza.

e nformar a las autoridades académicas sobre aquellas
cuestiones que estime oportunas.

Objetivos:

¢ Independencia de actuacion en el desempefno de sus
funciones.

e Reconocer la participacion activa del alumnado en los
drganos de representacion.

e Promover la mejora de la calidad de ensefanza e inves-
tigacion.

e Aplicacion de los mecanismos de control del rendimien-
to del profesorado.

e \Velar por el cumplimiento de las obligaciones docentes.

e Construir un marco adecuado en el seno del alumnado
para la participacion en la elaboracion y debate de los
planes de estudio.

e Conseguir una Universidad justa, humana y moderna
que imparta unas ensefianzas al mas alto nivel de cali-
dad y conocimientos.
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ESTRUCTURA

La Delegacion de Alumnos del Campus de Alcoy mantiene
una estructura similar a la del resto de centros de la UPV.
Esta constituida por 21 alumnos de las 11 titulaciones que
se imparten en el Campus, de los cuales 4 pertenecen a la
Junta Permanente del centro y ocupan los érganos de
gobierno de la delegacion: Delegado de Alumnos,
Vicedelegado 1°, Vicedelegado 2° y Secretario.

El resto de miembros que componen la Delegacion de
Alumnos desempenfan diversos cargos, como coordinado-
res de titulacion, en el que se intenta que exista, al menos,
un coordinador por cada titulacion, coordinadores de depor-
tes, becas, cultura, ordenacion académica, etc.

No obstante, para la organizacion y realizacion de cualquier
actividad extraordinaria se crean comisiones de trabajo, con
una organizacion distinta a la mencionada anteriormente, en
la que puede participar cualquier alumno que este interesa-
do.

COMPROMISOS

COORDINADOR DE ESTUDIOS

el a integracion del sistema universitario espafiol en el
espacio europeo de ensefianza superior. (Declaracion de
Bolonia).

e Adecuandolas a la directiva de Bolonia a partir de la con-
solidacion de la carga actual de créditos.

e Orientadas a las necesidades reales de las empresas.

e Cumplimiento por parte del profesorado de los horarios
de tutorias para personalizar la docencia.

e Eliminar el recargo de asignaturas suspendidas.

¢ BECAS: Aumento de las becas y de las cuantias de
éstas, asi como reducciones en los requisitos de las mis-
mas.

e Servicio de escaner e impresora gratuito.
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e El Campus de Alcoy debe enfocarse a las necesidades
de 1+D de su entorno préximo y contribuir a su desarro-
llo regional.

¢ En el Campus debemos orientarnos hacia la media y alta
tecnologia para mercados de alta capacidad adquisitiva

e Existe un gran mercado potencial para los titulados del
Campus de Alcoy.

e a relacion institucional Universidad — Empresa para la
|+D+i: asignatura pendiente de nuestro Campus.

e | a Escuela Politécnica Superior de Alcoy necesita definir
su ESTRATEGIA COMPETITIVA con el resto de institu-
ciones del Sistema Valenciano de Ciencia -Tecnologia.

e Exigir planes de estudio operativos y Utiles a la formacion
y preparacion del/la alumno/a, mas practica, menos exa-
menes.

* PLAN DE CALIDAD DOCENTE: encuestas realizadas al
profesorado por parte de los/as alumnos/as vinculantes,
mayores garantias en el caso de suspensos masivos.

e Incrementar las ayudas para la banda de musica.

eFomento de las actividades culturales: oferta cultural
amplia y asequible al conjunto de universitarios/as.

e Realizar estudios individualizados, para las limitaciones
de los créditos CEM.

e Promover cursos del CFP a precios asequibles.

COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURAS

e Ampliacion del horario de apertura de la sala de informa-
tica.

e Descuentos en lineas de autobuses.

e Facilitar zonas de ocio y descanso, Casa del Alumno en
Alcoy.

COORDINADOR DE DEPORTES

e Fomento del deporte, mediante el aumento de las activi-
dades deportivas, mediante convenios con gimnasios,
polideportivos y ayuntamiento v, reduciendo su precio a
través de los créditos de libre eleccion.

e Promover la unificacion de criterios para la obtencion de
créditos de libre eleccion por actividades deportivas.

NUESTRA PAGINA WEB

En nuestra nueva web: htip.//da.alcoi.upv.es puedes
encontrar toda la informaciéon que desees en asuntos como
tus derechos normas de evaluacion, busqueda de becas,
informacion sobre la declaracion de Bolonia, sobre Antiguos
Alumnos y te permite estar informado sobre las diversas
actividades que se desarrollan durante el ano en el campus.

FORO DELEGACION DE ALUMNOS

Dentro de nuestra pagina web encontraras un foro de
Delegacion de Alumnos, un espacio donde podras expresar
tus opiniones, dudas o sugerencias sobre la carrera, com-
partir apuntes y examenes o charlar sobre cualquier tema.

CORREO ELECTRONICO

Delegacion de Alumnos te ofrece un servicio que esta dis-
ponible 24h.

Nuestro correo: da@epsa.upv.es puede usarse para cual-
quier tipo de preguntas y consultas.

PISOS DE ALQUILER

La Delegacion de Alumnos del Campus de Alcoy, conjunta-
mente con el Area de Sistemas de Informacién vy
Comunicaciones del Campus y el Centro, ha puesto en fun-
cionamiento desde nuestra web (htip.//da.alcoi.upv.es), el
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proyecto de “PISOS DE ALQUILER”, desde el que se pre-
tende facilitar a todos los alumnos del Campus de Alcoy, la
posibilidad de encontrar su futura vivienda para el proximo
curso o publicar las ofertas que desees si buscas compane-
ro de piso.

LA CASA DEL ALUMNO

La Casa del Alumno, proyecto pionero de la Universidad
Politécnica de Valencia, responde a la necesidad de los
alumnos de disponer de un espacio de descanso y diver-
sion. Este espacio se concibe como un lugar de trabajo y
ocio, dirigido por los alumnos y para los alumnos.

DESCRIPCION DEL ESPACIO

La Casa del Alumno del Campus de Alcoy es un espacio
disenado y concebido para este uso. La casa tiene una
superficie de 60,11 metros cuadrados nacidos de la fusion
de dos despachos de la Delegacion de Alumnos de este
Campus. Es una Unica superficie que consta de elementos
multimedia como televisor LCD de 37”, Video proyector,
Sistema de Altavoces, Ordenadores y una videoconsola
Playstation3 con juegos como Singstar o Pro Evolution
Soccer. Por otro lado, para descansar y trabajar, la casa dis-
pone de varios sofas y una mesa de reuniones. Ademas,
para poder divertirse, dispone de juegos de mesa, tales
como el Trivial Pursuit, parchis, dados, Monopoly, Risk,
damas y ajedrez.

Nos puedes localizar junto a la Delegacion de Alumnos, en
la planta baja del edificio Ferrandiz. Espacio FBD4.

ACTIVIDADES DE LA CASA DEL ALUMNO

La Casa del Alumno organiza multitud de concursos,
muchos de ellos, a peticion de los alumnos. Algunos de ellos
han sido los relacionados con los juegos de PlayStation3
que disponemos.
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En Mayo, se organizaron unos campeonatos de
Playstation3, como inauguracion de La Casa, por un lado,
se organizé un campeonato de Pro Evolution Soccer 2008
en el que participaron alrededor de 70 personas, llevandose
el ganador un juego original Pro Evolution Soccer 2008. A la
vez, se desarrollé uno de Singstar, llevandose el ganador un
juego original Singstar.

B H E INFORMACION
Delegacién Alumnos y Casa del Alumno
Edificio Ferrandiz, Planta Baja - FBD2, FBDS, FBD4 y FBD5
Tel. 96 652 85 32
Fax. 96 652 85 32
da@epsa.upv.es
http.//da.epsa.upv.es/
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Antiguos Alumnos

Antiguos Alumnos UPV es una asociacion sin animo de lucro
que une a los antiguos alumnos de la UPV que quieren man-
tener su relacion con la Universidad y con sus antiguos com-
paneros de estudios.

Entre los objetivos de la Asociacion se encuentran:

1) Promover y fomentar la relacion entre sus asociados

2) Promover y fomentar la relacion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y sus antiguos alumnos.

3) Organizar actividades de formacion permanente a través
de cursos, seminarios, conferencias, jornadas técnicas,
etc.

4) Fomentar el intercambio de conocimientos de sus aso-
ciados con otras entidades publicas o privadas

5) Desarrollar aquellas actividades que se consideren nece-
sarias para el desarrollo profesional de sus miembros a
través de su Programa de Becas Postgrado y con su
web Poliempleo.com que tiene como objetivo dotar a los
miembros de la asociacion de una herramienta agil, rapi-
day eficaz para la busqueda o mejora de empleo

6) Servicios preferentes con empresas: Por medio de este
servicio, los socios se benefician de tarifas preferentes o
descuentos directos en hoteles, agencias de viajes,
ordenadores, material optico, cursos, electrodomésti-
cos, conexion a internet, seguros sanitarios, banca, ali-
mentacion, coches, libros etc.

La Asociacion de Antiguos Alumnos es la puerta de entrada
a un sistema de servicios especialmente pensados para
aquellos titulados universitarios que pasaron por la UPV.
Supone la llave de acceso a todos los servicios generales del
Campus de Alcoy.

e Documentacion: biblioteca, hemeroteca, documentacion
cientifica, publicaciones, etc.

e Formacion: cursos del centro de formacion Postgrado
(CFP), seminario, idiomas, etc.

¢ Deporte: gimnasio, sala de musculacion, aerobic, escue-
las de actividades deportivas, pabellon deportivo, pisci-
na cubierta, pista de atletismo, squash, etc.

e Varios: Escuela de Verano, conexion al servidor remoto
de la universidad, etc.

Para asociarte a Antiguos alumnos UPV, puedes hacerlo
online a través de la web www.antiguosupv.org, o acudien-

do a sus oficinas, donde recibiras informacion sobre todos
lo temas que desees.

H H E INFORMACION
Asociacion de Antiguos Alumnos
Edificio Ferrandiz
Planta baja, despacho BD1
Tel: 965 54 42 98
alcoy@antiguosupv.org
www.antiguosupv.org
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Normas de régimen de evaluacién del alumno

Normas de régimen académico y evaluacion del alumnado
(aprobadas por las Juntas de Gobierno de 27-07-1988, 25-
03-1999 y 13-12-2001)

ORIENTACION ACADEMICA

Articulo 1

1. La Direccion de cada Escuela o Facultad velara por la
igualdad de condiciones en la docencia y gestion de las
ensefianzas conducentes a la obtencion de los diversos titu-
los y de las especialidades que se impartan en cada Centro.

2. La Permanente de la Junta de Centro de cada Escuela o
Facultad elaborara la propuesta de Calendario Escolar con
la antelacion suficiente para su consideracion por la Junta de
Gobierno, antes de la apertura del periodo de matriculacion.
Una vez aprobado el Calendario Escolar, sera publicado en
cada Centro antes del comienzo del Curso Académico.

Articulo 2

1. EI Curso lectivo se regira por un horario semanal de cla-
ses tedricas y de clases practicas que se hara publico en
cada Centro antes del comienzo del periodo lectivo. Si no
fuera posible establecer la programacion detallada de las
clases practicas con esa antelacion se fijaran al menos, las
previsiones generales sobre ellas.

Salvo problemas insalvables derivados de la infraestructura
del Centro, se estableceran horarios compactos, con el fin
de optimizar la docencia.

2. Antes de la apertura del plazo de matricula de cada Curso
Académico, estara expuesta publicamente en la Secretaria
del Centro la informacion basica sobre cada una de las asig-
naturas que se imparten:
- Objetivos, programas y bibliografia basica.
- Profesorado previsto inicialmente para clases tedricas y
practicas de cada grupo.

- Profesor responsable.
- Sistema de evaluacion.
- Otras actividades docentes.

Ademas se incorporaran a éstos, cualquier otro dato que se
considere de interés. Para la elaboracion de esta informa-
cion, los departamentos y el Centro se atendran al procedi-
miento estatutariamente establecido.

Con este fin, el Centro recabara de los departamentos la
correspondiente informacion con la antelacion pertinente,
que debera estar en poder del Centro antes de la apertura
del periodo de matriculacion.

3. Enlos horarios de clases tedricas y practicas figuraran los
nombres de los profesores que las imparten.

4. Los alumnos podran solicitar su adscripcion a un deter-
minado Grupo. Si el numero de peticiones excediera la
capacidad de algun Grupo, el Centro aplicara como crite-
rio preferente de adscripcion el de haber pertenecido el
alumno anteriormente a dicho Grupo, resolviendo la
Jefatura de Estudios del Centro el resto de los casos
mediante criterios objetivos que se haran publicos. El
alumno que no fuera adscrito al Grupo de su interés, podra
solicitar (aduciendo en su peticion los motivos de la misma)
el cambio de Grupo en el plazo de 15 dias a partir de la
anterior decision de la Jefatura de Estudios y antes de la
elaboracion de las listas definitivas. Este cambio podra
también producirse por mutuo acuerdo de intercambio de
Grupo entre dos alumnos (uno de cada Grupo), previa soli-
citud al Director del Centro.

5. En el plazo de 15 dias a partir de la finalizacion del perio-
do de solicitudes de cambio de grupo y en su caso tras la
convocatoria de Febrero, la Secretaria del Centro distribuira
las listas definitivas por asignaturas y cursos a los departa-
mentos y a la Delegacion de Alumnos.
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6. Los departamentos estableceran los grupos de clases
practicas de acuerdo con los horarios establecidos por el
Centro, durante los primeros quince dias a contar desde la
entrega por parte de los centros de las listas; todo esto, sin
perjuicio de arbitrar si ello es posible, grupos especiales para
los alumnos matriculados tras la Convocatoria de Febrero.

Articulo 3

1. Cada Departamento designara un representante en los
centros en el que imparta docencia, comunicandose a la
Direccion del Centro el nombre del Profesor designado. Los
Departamentos que impartan docencia en un solo Centro,
tendran como representante al propio Director del
Departamento; en los Departamentos pertenecientes a
varios Centros, aquel representante sera nombrado de
acuerdo con las normas de régimen interno del
Departamento, siendo en todo caso designado un Profesor
adscrito al Centro y que imparta docencia en el mismo.

2. Antes de comenzar el periodo lectivo y una vez estableci-
dos los grupos y sus horarios, los Departamentos comuni-
caran a cada Centro la asignacion definitiva de tareas
docentes a los profesores que impartan docencia en el
mismo, incluyendo los horarios de tutorias, informacion que
se hara publica en el tablon de anuncios del Centro, en el
que permanecera durante todo el Curso. Las sesiones dia-
rias de tutorias no podran exceder de tres horas.

El horario de tutorias se situara fuera del horario lectivo tanto
de teoria como de practicas y siempre dentro de su horario
de permanencia en la Universidad.

Los eventuales recursos sobre tales horarios se dirigiran al
Director del Departamento si se refieren a incumplimiento de
las obligaciones legalmente establecidas y al Director del
Centro si afectan al normal desarrollo de la docencia del Curso.

Articulo 4

1. Los Centros elaboraran los horarios de modo que los
alumnos dispongan colectivamente de un intervalo de al
menos dos horas semanales para otras actividades; tanto
para los grupos de la manana como para los de la tarde, si
los hubiera.
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Articulo 5

1. Los Directores de Escuelas y Decanos de Facultades pro-
piciaran y facilitaran con arreglo a sus medios, la realizacion
de viajes colectivos vy visitas de estudios cuya programacion
se hara con la suficiente antelacion para la debida organiza-
cion de los mismos y la obtencion de eventuales dispensas
académicas y de posibles ayudas. Se incluyen en esta pre-
vision los viajes Fin de Carrera 'y competiciones deportivas.

LA EVALUACION

Articulo 6

1. Los estudiantes tienen derecho a ser evaluados con
garantias de equidad vy justicia y de acuerdo con el nivel de
la ensenanza impartida.

2. La forma de evaluacion de cada asignatura debe ser
conocida desde el principio de Curso. Sera uniforme para
los distintos grupos de cada asignatura.

3. La evaluacion de una asignatura podra realizarse median-
te examenes, evaluacion continua o trabajos. En cualquier
caso, el alumno podra acogerse a su derecho a una prueba
final.

4. Los procedimientos de evaluacion y control de las asig-
naturas, asi como los programas y sus objetivos docentes
no estaran sujetos a modificaciones salvo causa grave y jus-
tificada.

Articulo 7
1. Los examenes seran en general escritos. Sin embargo, se
podran realizar examenes orales a peticion del alumno, con
la autorizacion del profesor o por considerarlo este ultimo
oportuno.

2. En orden a una evaluacion precisa y continuada de las
asignaturas, podran realizarse examenes parciales en las
condiciones establecidas en cada Curso para cada asigna-
tura.
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3. Con objeto de no perturbar el desarrollo de la docencia
durante los periodos lectivos, se procurara la realizacion de
examenes parciales, si los hubiera, al margen de las horas
lectivas.

Articulo 8

1. Los periodos de ampliacion de matricula seran los previs-
tos en el Calendario Escolar. Los alumnos podran solicitar
asimismo, dentro de los plazos legales, la anulacion de
matricula del Curso, en el supuesto que no figuren califica-
ciones en las actas correspondientes.

2. La no presentacion de un alumno a un examen final impli-
cara la anulacion automatica de esa convocatoria (*)

Articulo 9

La Secretaria del Centro remitira a los Departamentos con
una semana de antelacion al menos sobre la fecha prevista
para la realizacion del correspondiente examen, la relacion
nominal de los alumnos que pueden concurrir legalmente al
mismo, relacion que sera hecha publica debidamente.

Las actas, debidamente cumplimentadas, seran seguida-
mente remitidas por los Departamentos a la Secretaria del
Centro.

La calificacion de los examenes parciales se hara publica por
el responsable de la asignatura dentro del plazo de 30 dias
habiles tras su realizacion y en todo caso, al menos con 10
dias habiles de antelacion a la fecha de celebracion del
siguiente examen de la misma asignatura.

En las actas de cada asignatura, constaran las calificaciones
obtenidas por el alumno, de acuerdo con el sistema de eva-
luacion previamente establecido, asi como los porcentajes
de aprobados y suspensos sobre el nUmero de alumnos
presentados a examen. Seran remitidas a la Jefatura de
Estudios del Centro y hechas publicas de inmediato una vez
compulsadas. Los errores que en ella se advirtieran poste-
riormente, seran subsanados mediante diligencia que se
incorporara al pie del acta, efectuada por el (los) profesor (es)
responsable (es) de la misma y visada por el Secretario del
Centro en donde ésta se custodia.

Articulo 10

1. Los tribunales de las pruebas seran propuestos por el
Departamento correspondiente para su aceptacion por el
Centro. La citada propuesta concretara el nombre del profe-
sor(es) responsable(s) de la(s) firma(s) de las actas corres-
pondientes.

2. Los tribunales de 52 y 6° (*) convocatorias seran propues-
tos por el Departamento para su aceptacion por el Centro, y
estaran constituidos por tres profesores del Departamento,
prioritariamente del Area de Conocimiento a la que esté ads-
crita la asignatura y si es posible numerarios; tendran en
cuenta ademas de la prueba realizada, el historial académi-
co y demas circunstancias del alumno para lo que deberan
recabar informe del Subdirector Jefe de Estudios del Centro,
quien podra asistir con voz y sin voto, a la calificacion corres-
pondiente.

(*) No se establecen limites al numero de convocatorias,
aunque a partir de la quinta se evaluaran ante tribunal, segun
lo dispuesto en las Normas que regulan las condiciones de
progreso y permanencia en la Universidad, aprobadas por el
Consejo Social de la UPV, con fecha 19-12-02.

3. “ldéntica consideracion y procedimiento debe seguirse,
respecto de las dos convocatorias (52 y 6%) que con caracter
extraordinario puedan concederse por la Universidad, para
asignaturas que formen parte de planes de estudio en extin-
cion, conforme a lo establecido en el Real Decreto 2347/96
de 8 de noviembre.”

4. En todo caso de propuesta de tribunales por parte del
Departamento, es posible la no aceptacion por parte del
Centro, que debera ser motivada, y, de no existir acuerdo
entre Centro y Departamento, compete al Rector designar el
Tribunal previa consideracion de los correspondientes infor-
mes, quien podra resolver nombrando a profesores de reco-
nocido prestigio dentro de la Universidad Politécnica.

5. En el caso de centros externos al Campus de Vera

(Valencia) y cuando no existan tres profesores del
Departamento que impartan docencia en esos Centros, se
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puede completar el Tribunal con profesores de otros
Departamentos afines y adscritos al Centro, con la acepta-
cion de la Seccion Departamental a la que pertenezca cada
Profesor propuesto.

6. Los eventuales recursos seran elevados al Departamento,
el cual debera resolver en el plazo maximo de ocho dias.
Contra la resolucion del Departamento podra elevarse recur-
so al Centro; Posteriormente por via administrativa, al Rector
y a la Junta de Gobierno, autoridades ante las que se agota
aquella via.

7. Cada Departamento (Consejo de Departamento u otro
6rgano competente segun su normativa interna), debera
nombrar, al menos, una Comision de tres profesores por
cada Area de Conocimiento y otros tres suplentes a los efec-
tos de atender las reclamaciones sobre correcciones y revi-
siones de examenes. El Presidente de la referida Comision
debera ser Profesor Numerario. Se respetara el siguiente
procedimiento:

a.El alumno afectado debera acudir en el horario previa-
mente hecho publico a revisar el examen con los profe-
sores que lo calificaron, que daran las oportunas expli-
caciones.

b.Si el alumno no queda conforme, podra presentar por
escrito reclamacion al Departamento en el plazo de 5 dias
héabiles a partir de la Ultima fecha de revision de examenes.

c.La Comisiéon nombrada al efecto estudiara la reclama-
cion presentada vy, tras las actuaciones que considere
oportunas, pudiendo dar audiencia al Profesor respon-
sable de la asignatura y al alumno implicados, emitira
informe razonado y resolvera sobre la reclamacion en el
plazo maximo de ocho dias desde que esta fue presen-
tada, dando traslado al alumno y al Profesor responsa-
ble de la asignatura para su conocimiento y efectos,
debiendo procederse, en su caso, a la rectificacion del
Acta correspondiente.

d.Si el alumno no queda conforme, podra presentar por
escrito reclamacion al Centro en el plazo de 5 dias.

156

e. La Permanente de la Junta de Centro, o Comision en
quien delegue, en el plazo maximo de 10 dias, y tras reca-
bar los informes pertinentes, estudiara el caso, emitiendo
informe razonado y resolviendo la reclamacion, dando
traslado al alumno y al Director del Departamento, quien
daré traslado al Profesor responsable de la Asignatura
para su conocimiento y efectos, debiendo proceder, en su
caso, a la rectificacion del Acta correspondiente.

f. Si el alumno no queda conforme, podra interponer en el
plazo de 15 dias recurso administrativo ante el Rector,
quien, a la vista de los informes emitidos por la Comision
nombrada al efecto por el Departamento, y por la
Permanente de la Junta de Centro, y tras recabar los
asesoramientos pertinentes, emitira la resolucion que
agotara la via administrativa.

Articulo 11
1. La duracién méaxima de una sesion de examen sera de
cuatro horas.

2. La duracion maxima total de una sesion mixta de teoria y
problemas no excedera de siete horas.

3. No obstante, para las asignaturas que por sus caracteris-
ticas requieran la realizacion de pruebas practicas o plasti-
cas, podran arbitrarse las sesiones oportunas.

4. Los enunciados de los examenes seran entregados en
una fotocopia del original, preferiblemente mecanografiado.
Se indicara en el propio enunciado, la puntuacion aproxima-
da de los posibles apartados sin perjuicio de tener en cuen-
ta una valoracion global del gjercicio.

Articulo 12

1. Las fechas en que se realizaran los examenes ordinarios
y extraordinarios, asi como los parciales, seran propuestas
por la Jefatura de Estudios, oido el Profesor responsable de
cada asignatura y la Delegacion de alumnos del Centro,
durante el Primer Trimestre del Curso Académico.

Las propuestas de fechas de examen aceptada por la
Jefatura de Estudios se hara publica inmediatamente en el
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tablén de anuncios del Centro. En el caso de no producirse
acuerdo, la Permanente de la Junta de Centro resolvera. Las
fechas establecidas para segundos y terceros examenes
parciales tendran caracter indicativo, debiendo ser confirma-
das con una antelacion minima de quince dias.

2. La fecha, hora de iniciacion, lugar y duracion asi como
la materia que comprende el examen, se hara publica por
el Departamento en el tablon de anuncios del Centro, con
diez dias de antelacion para los parciales y quince dias
para los finales ordinarios y extraordinarios, en coinciden-
cia con lo publicado por Jefatura de Estudios segun el Art.
12.1.

3. Una vez hecho publico el calendario de examenes, solo
podra modificarse por causa grave y justificada.

Articulo 13

1. La fecha de entrega de trabajos y memorias de practicas
sera concertada con los alumnos y especificada en el
momento de la propuesta.

2. Los trabajos y memorias practicas seran devueltos a los
alumnos firmantes, a peticion propia, a partir de dos meses
de su calificacion. La publicacion o reproduccion total o par-
cial de los mismos o su utilizacion para cualquier otro fin,
debera contar con la autorizacion expresa del autor o auto-
res.

3. La normativa vigente en cada Centro para la realizacion
del Proyecto o Trabajo de Fin de Carrera sera expuesta en el
tablén de anuncios del Centro.

Articulo 14

1. Tras la realizacion de cada examen, seran dados a cono-
cer por el profesorado del Departamento, los resultados y
métodos de resolucion de los ejercicios practicos y de pro-
blemas, con el fin de que los alumnos extraigan el maximo
rendimiento a las pruebas realizadas.

2. Los alumnos tendran acceso a sus propios ejercicios en
los dias siguientes a la realizacion del examen segun calen-
dario hecho publico, recibiendo de los profesores que los

calificaron las oportunas explicaciones sobre la calificacion
recibida.

3. El anterior calendario no sera inferior a cuatro dias habiles
y en todo caso, permitira atender a todos los alumnos inte-
resados.

4. Los eventuales recursos sobre calificacion de examenes
se adaptaran al tramite descrito en el Art. 10.5. La resolucion
definitiva, en todo caso, habra de ser acordada dentro de las
tres semanas siguientes a la presentacion del recurso.

Articulo 15

1. Se formularan ante los Departamentos correspondientes
los recursos que se refieran a supuestas anomalias en la
estructuracion, desarrollo o evaluacion de las ensefanzas
incluidas en sus areas de conocimiento.

2. Se formularan ante las Facultades o Escuelas correspon-
dientes, los recursos que se refieren a presuntas anomalias
en la coordinacion y supervision de las actividades docentes
de los Departamentos, asi como los referentes a la organi-
zacion y control de las ensefianzas impartidas en el Centro.

3. Contra las resoluciones de los Consejos de Departamento
y de las Juntas de Centro cabe recurso ante el Rector y la
Junta de Gobierno, cuyas resoluciones agotan la via admi-
nistrativa.

Articulo 16

1. Las autoridades académicas adoptaran en el ambito de
Sus respectivas competencias, las medidas oportunas para
el cumplimiento de las presentes normas.

Articulo 17

Normativa correspondiente a las calificaciones / puntuacio-
nes a otorgar a los alumnos, y concesion de matriculas de
honor.

1. Sistema de calificaciones

1.1. Las calificaciones cualitativas que procede otorgar a los
alumnos en virtud de lo establecido en el Real Decreto
1125/2008 son las siguientes:
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CUALITATIVA CUANTITATIVA
SS) Suspenso Entre Oy 4,9 puntos
AP) Aprobado Entre 5 y 6,9 puntos

T) Notable

N Entre 7 y 8,9 puntos
SB) Sobresaliente

(
(
(
( Entre 9 y 10 puntos

Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos
correspondientes a actividades formativas no integradas en
el plan de estudios no seran calificados numéricamente ni
computaran a efectos de computo de la media del expe-
diente académico.

2. Concesion de Matriculas de Honor

La mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a
alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a 9,0. Su numero no podra exceder del cinco por cien-
to de los alumnos matriculados en una materia en el corres-
pondiente curso académico, salvo que el numero de alum-
nos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.

3. Formula obtencion media expediente académico

La media del expediente académico de cada alumno sera el
resultado de la aplicacion de la siguiente formula: suma de
los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno
de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan,
y dividida por el numero de créditos totales obtenidos por el
alumno.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: La UPV a propuesta del Consejo de Universidades,
establecera las normas que regulen las responsabilidades
de los estudiantes respecto al cumplimiento de sus obliga-
ciones académicas. El texto correspondiente, una vez apro-
bado por la Junta de Gobierno, se incorporara como Titulo
[l a las presentes normas.

Segunda: El Consejo Social, previo informe del Consejo de
Universidades, sefalaran las normas que regulen la perma-
nencia en la Universidad de aquellos estudiantes que no
superen las pruebas correspondientes en los plazos que se
determinen, de acuerdo con las caracteristicas de los res-
pectivos estudios. Dichas normas seran incorporadas al pre-
sente documento.

Tercera: Seran asimismo incorporadas a las presentes nor-
mas las disposiciones que desarrollen el derecho legal de los
estudiantes a su proteccion por la Seguridad Social.

DISPOSICION FINAL

Primera: Quedan refundidas en el presente texto las anterio-
res Normas de Régimen Académico y Evaluacion del
Alumnado aprobadas por la Junta de Gobierno de 27-07-
1988, 19-4-89, 18-12-1990 y 25-3-1999 y derogados
dichos acuerdos. ®



